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ASISTENCIA PL190507.1.- 

Presidencia:

Don Oswaldo Betancort García

Concejales:
Don Miguel Ángel Jiménez Cabrera

Doña Olivia Duque Pérez

Don Eugenio Robayna Díaz

Doña Alicia María Páez Guadalupe

Don Antonio Callero Curbelo

Doña Sara Aparicio Bermúdez
Doña Myriam Jorge Camejo

Don Francisco Javier Díaz Gil

Doña Flora Guerra Arrocha
Don Sergio Niz Callero

Doña Rocío Arredondo Carmona

Doña Omayra Díaz García

Don José Dimas Martín Martín

Doña  Sandra Tolosa Robayna

Don Jonás Álvarez Morales

Secretario:
Don Mariano de León Perdomo

Ausencias:

Doña Antonia Honoria Machín Barrios

Doña Jakeline Serna Henao

Doña Guacimara Leyva Barreto
BORRADOR DEL ACTA (Nº 06) DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO, CON FECHA SIETE DE MAYO DE DOS MIL DIECINUEVE.

(190507)


En la Villa de Teguise, a siete de mayo de dos mil diecinueve, siendo las nueve horas, se reúne el Pleno del Ayuntamiento de Teguise en el Salón de Actos Habilitado al efecto, en sesión extraordinaria y urgente, convocada bajo la Presidencia del Señor Alcalde Don Oswaldo Betancort García y con la asistencia de los señores concejales relacionados al margen.


El Señor Secretario verifica que en primera convocatoria existe quórum suficiente de constitución.


El Señor Alcalde excusa la ausencia de los señores concejales que por diferentes motivos no han podido asistir a la sesión.


Abierto el acto por la Presidencia, se pasó a tratar los asuntos comprendidos en el Orden del Día.

ORDEN DEL DÍA

I.- PARTE ESPECIAL

PUNTO PRIMERO.- Acuerdos que procedan sobre el carácter de urgencia de la sesión.- Por el Señor Secretario, con la venia de la Presidencia, se manifiesta que: “al tratarse de una convocatoria de sesión plenaria extraordinaria y urgente, debe procederse primero a la aprobación de dicho carácter de urgencia por la mayoría de los concejales asistentes”.

Sometido el carácter de urgencia de la sesión a la consideración del Pleno, se acuerda por unanimidad de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (once del grupo CC, uno del grupo PSOE, uno de Somos Lanzarote, uno de PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), estimar dicho carácter.

PUNTO SEGUNDO.- Toma de posesión de concejales municipales.- Por el Señor Alcalde Presidente se manifiesta: “como saben, doña Emma Esther Cabrera Toribio, del Partido Socialista Obrero Español (PSOE), renunció a su cargo a petición propia en escrito rubricado y ratificado ante el Secretario de la Corporación. Reconocido el cese en sesión plenaria de 25 de enero de este año, se remitió la correspondiente documentación a la Junta Electoral Central, que ha expedido la credencial del candidato sustituto.

Se ha emitido la correspondiente convocatoria para que tomara posesión de su cargo en esta sesión y se le ha llevado a sus domicilio a pesar de que no vive en el municipio.

La candidata no se ha presentado hoy, así que podemos pasar al siguiente punto”.

II.- PARTE RESOLUTIVA

PUNTO TERCERO.- Acuerdos que procedan en relación a actas de sesiones plenarias anteriores.- Por el Señor Secretario, con la venia de la Presidencia, se manifiesta que: “se trata de someter a la consideración del Pleno las actas de las siguientes sesiones plenarias.

· Sesión Ordinaria de fecha 12 de febrero de 2019.

Sometidas las actas a la consideración del Pleno, se acuerda, por unanimidad de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que legalmente lo componen (once del grupo CC, uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), aprobarlas sin corrección alguna.

PUNTO CUARTO.- Acuerdos que procedan sobre reconocimiento extrajudicial de créditos 3/2019.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Especial de Cuentas de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Primero.- Acuerdos que procedan sobre suplemento de créditos 15/2019.-

Se da cuenta del Informe del Servicio de Tesorería de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1772/2019, de 22 de abril).

Se da cuenta del Informe del Servicio de Intervención de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1847/2019, de 24 de abril).

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalía de Economía y Hacienda al Pleno de la Corporación, con el siguiente texto íntegro:

<<PROPUESTA DEL CONCEJAL DE ECONOMÍA Y HACIENDA

Ante la existencia de gastos para los que el crédito consignado en el vigente Presupuesto de la Corporación es insuficiente y no ampliable, se hace precisa la modificación de créditos de dicho Presupuesto bajo la modalidad de suplemento de crédito con cargo al remanente líquido de Tesorería.

La aplicación debe crearse en el Presupuesto municipal para hacer frente al referido gasto en la siguiente aplicación:

Alta en Concepto de Gastos:

	011.913 00
	Préstamo amortización Banco Bilbao Vizcaya (Póliza de Préstamo número 16-00030919
	 2.000.000,00 Euros


Altas en Concepto de Ingresos:

	870.00
	Remanente de Tesorería
	2.000.000,00 Euros


La modificación para el suplemento de crédito, se financia mediante Remanente Positivo de Tesorería, procedente de la Liquidación del Presupuesto 2018, en cuantías que no se han utilizado hasta la fecha, según el artículo 36, a) del R.D. 500/90 de 20 de abril.

Por todo ello se propone la aprobación del citado expediente.

En Teguise, a la fecha de la firma electrónica de este documento. (24 de abril de 2019).

Fdo. El Concejal de Economía y Hacienda, Miguel Ángel Jiménez Cabrera>>.

Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y tres abstenciones (uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por once votos a favor de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (grupo CC) y cinco abstenciones (uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO QUINTO.- Acuerdos que procedan sobre reconocimiento extrajudicial de créditos 3/2019l.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Especial de Cuentas de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Segundo.- Acuerdos que procedan sobre reconocimiento extrajudicial de créditos 3/2019.-

Se da cuenta del Informe del Servicio de Intervención de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1662/2019, de 11 de abril).

Se da cuenta del Decreto de la Alcaldía Presidencia de referencia en el Libro de Decretos del Ayuntamiento de Teguise 780/2019, de 1724 de abril).

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalía de Economía y Hacienda al Pleno de la Corporación, con el siguiente texto íntegro:

“PROPUESTA DEL CONCEJAL DE ECONOMÍA Y HACIENDA

Don Miguel Ángel Jiménez Cabrera, Concejal-Delegado del Ayuntamiento de Teguise, en el ejercicio de las facultades que me atribuye la Legislación vigente, propongo al Pleno la adopción del siguiente

Acuerdo:

Ante la presentación de facturas pertenecientes a ejercicios anteriores en el departamento de Intervención para que en su caso sean aprobadas y abonadas, que a continuación se relacionan:

	Denominación Social
	REGISTRO Y CONTROL 4 CANARIAS, S.L.
	B35628007

	Num. Factura
	Importe Total
	Fecha
	Fecha Reg. Entrada
	Nº RCF
	Aplicación Presupuestaria
	Texto Concepto

	1/183345
	               374,50 € 
	26/05/2018
	06/06/2018
	2018002852
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER ESCANER DE LIBROS EDS ALPHA +ORDENADOR

	1/183730
	               114,34 € 
	31/05/2018
	06/06/2018
	2018002853
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3323039215 / OCTUBRE / LECTURA ANTERIOR BK 88.930 COL 25.891    
LECTURA ACTUAL BK 91.313 COL 26.655 / CASA CULTURA

	1/183738
	               115,42 € 
	31/05/2018
	06/06/2018
	2018002854
	2018  920 21601
	IMPRESIONES/COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325271751 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 187.754 COL 109.544 LECTURA ACTUAL BK 190.682 COL 110.222 / OFICINA TÉCNICA

	1/183740
	               260,50 € 
	31/05/2018
	06/06/2018
	2018002855
	2018  920 21601
	IMPRESIONES/COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325271778 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 87.603 COL 36.150 LECTURA ACTUAL BK 89.364  COL 38.158 / EL HOYO

	1/183743
	                 21,81 € 
	31/05/2018
	07/06/2018
	2018002942
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES  /COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325271964 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 224.931 COL 31.389 LECTURA ACTUAL BK 225.018 COL 31.563 / OFICINA DE TURISMO EN COSTA TEGUISE

	1/183744
	               334,63 € 
	31/05/2018
	07/06/2018
	2018002943
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325272022 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 244.845 COL 56.824 LECTURA ACTUAL BK 252.315 COL 58.890 / MERCADILLO

	1/183745
	               129,67 € 
	31/05/2018
	07/06/2018
	2018002944
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7220 / 3327574042 / MARZO / LECTURA ANTERIOR BK 77.272 COL 3.023 LECTURA ACTUAL BK 85.489 COL 3.299 / JUZGADO DE PAZ

	1/183282
	               357,55 € 
	25/05/2018
	07/06/2018
	2018002972
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912417319 / MAYO / OFICINA COSTA TEGUISE

	1/186841
	           4.053,63 € 
	24/10/2018
	08/11/2018
	2018005542
	2018  920 21601
	CUOTA CONTRATO MANTENIMIENTO XEROX / VERSANT 80 / 3130886379 / OCTUBRE

	1/187040
	                 42,74 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005543
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 6605 / 3181029683 / MAYO

	1/187041
	                 80,77 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005544
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 6605 / 3188354130 / OCTUBRE / BIBLIOTECA

	1/187042
	                 52,47 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005545
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / 3550 / 3256798106 / DICIEMBRE

	1/187043
	                 58,24 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005546
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / PHASER 4600 / 3883508784 / JUNIO

	1/187044
	                 58,24 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005547
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / PHASER 4600 / 3883614037 / JULIO

	1/187045
	                 38,63 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005549
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 3635 / 3884402246 / AGOSTO

	1/187046
	               373,64 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005550
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912417319 / MAYO / OFICINA COSTA TEGUISE

	1/187047
	               197,81 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005551
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912571857 / SEPTIEMBRE / ARCHIVO HISTORICO

	1/187048
	               142,87 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005552
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912854433 / MAYO / REGISTRO DE ENTRADA

	1/187049
	           1.276,00 € 
	25/10/2018
	08/11/2018
	2018005553
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / COLOUR J75 PRESS / 3914690578 / OCTUBRE

	1/187112
	               401,25 € 
	26/10/2018
	08/11/2018
	2018005554
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER MULTICOPISTAS / MARZO 2014 / N/ SERIE

	1/187113
	               156,44 € 
	26/10/2018
	08/11/2018
	2018005555
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER EQUIPO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912571857 / SEPTIEMBRE / ARCHIVO HISTORICO

	1/187128
	               374,50 € 
	26/10/2018
	08/11/2018
	2018005556
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER ESCANER DE LIBROS EDS ALPHA +ORDENADOR / N/ SERIE

	1/187311
	           1.581,87 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005557
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / EXCESO DIFERENCIA DE COPIAS COLOR / COLOUR J75 PRESS / 3914690578 / OCTUBRE

	1/187323
	                 44,91 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005558
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3323039215 / OCTUBRE / LECTURA ANTERIOR BK 93.247 COL 27.362 LECTURA ACTUAL BK   93.606 COL 27.499 / CASA CULTURA

	1/187324
	                 37,61 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005559
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325271751 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 192.643COL 111.285 LECTURA ACTUAL BK 193.114 COL 111.540 / OFICINA TÉCNICA

	1/187325
	               108,03 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005560
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325271778 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 91.254 COL 42.712 LECTURA ACTUAL BK 91.790  COL43.525 / EL HOYO

	1/187326
	                 27,95 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005561
	2018  920 21601
	IMPRESIONES/COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES/COPIAS EN COLOR / 7120 / 3325271964 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 225.467 COL 32.511 LECTURA ACTUAL BK 225.589 COL 32.723 / OFICINA DE TURISMO EN COSTA TEGUISE

	1/187327
	                 36,77 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005562
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES/COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325272022 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 269.908 COL 59.115 LECTURA ACTUAL BK 272.511 COL 59.153 / MERCADILLO

	1/187328
	                 30,43 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005563
	2018  920 21601
	IMPRESIONES/COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES/COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7220 / 3327574042 / MARZO / LECTURA ANTERIOR BK 93.427 COL 3.577 LECTURA ACTUAL BK 95.302 COL 3.647 / JUZGADO DE PAZ

	1/187329
	                 34,49 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005564
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7220 / 3327603417 / MARZO / LECTURA ANTERIOR BK 98.244 COL 15.259 LECTURA ACTUAL BK 99.155 COL 15.458 / COMPLEJO AGRO-INDUSTRIAL

	1/187330
	               113,13 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005565
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7220 / 3327712496 / ABRIL / LECTURA ANTERIOR BK 40.009 COL 37.313 LECTURA ACTUAL BK   41.239 COL 38.226 / OFICINA COSTA TEGUISE

	1/187331
	               166,91 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005566
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392456731 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 38.553COL 11.518 LECTURA ACTUAL BK 40 .477 COL 13.156 / SERVICIOS SOCIALES

	1/187332
	                 88,18 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005567
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392460038 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 31.537 COL 22.382 LECTURA ACTUAL BK32.480  COL 23.256 / OFICINA TECNICA PLANTA ALTA

	1/187333
	               408,25 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005568
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461166 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 33.632COL 36.368 LECTURA ACTUAL BK 35.936  COL 40.659 / POLICIA LOCAL

	1/187334
	               255,41 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005569
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461794 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 44.996 COL 36.016 LECTURA ACTUAL BK 48.064 COL38.508 / OFICINA TÉCNICA

	1/187335
	               135,90 € 
	31/10/2018
	08/11/2018
	2018005570
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / OPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461824 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 44.660COL 22.133 LECTURA ACTUAL BK 46.596    COL 23.423 / JURIDICO

	1/187336
	               121,41 € 
	31/10/2018
	09/11/2018
	2018005571
	2018  920 21601
	IMPRESIONES/COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES/COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461964 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 48.626 COL23.295 LECTURA ACTUAL BK51.018    COL 24.369 / PERSONAL-CONTRATACION

	1/187337
	               105,80 € 
	31/10/2018
	09/11/2018
	2018005574
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392462650 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 19.474COL 15.290 LECTURA ACTUAL 20.528BK  COL16.348 / CASA CULTURA

	1/187338
	                 29,80 € 
	31/10/2018
	09/11/2018
	2018005575
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392463010 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 41.074COL 1.241 LECTURA ACTUAL BK 43.093  COL 1.335 / SANCIONES

	1/187339
	                 24,63 € 
	31/10/2018
	09/11/2018
	2018005576
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392463452 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 13.939COL 7.731 LECTURA ACTUAL BK  14.676  COL 7.919 / INTERVENCION

	1/187340
	                 41,92 € 
	31/10/2018
	09/11/2018
	2018005577
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392463665 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 8.362 COL 4.484 LECTURA ACTUAL  BK  9.263 COL 4.846 / OFICINA DE LA GRACIOSA

	1/187341
	               214,48 € 
	31/10/2018
	09/11/2018
	2018005578
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7855 / 3914024691 / MAYO / LECTURA ANTERIOR BK 220.002COL 168.283 LECTURA ACTUAL BK  223.686 COL 170.446 / SECRETARIA

	1/187342
	                 71,72 € 
	31/10/2018
	09/11/2018
	2018005579
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7970 / 3916168089 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 78.068COL 64.037 LECTURA ACTUAL BK  79.814 COL 64.783 / MERCADILLO

	1/187574
	           4.954,61 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005794
	2018  920 21601
	CUOTA CONTRATO MANTENIMIENTO XEROX / VERSANT 80 / 3130886379 / OCTUBRE

	1/187741
	                 42,74 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005795
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 6605 / 3181029683 / MAYO

	1/187742
	               144,31 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005796
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 6605 / 3188354130 / OCTUBRE / BIBLIOTECA

	1/187743
	                 52,47 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005797
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / 3550 / 3256798106 / DICIEMBRE

	1/187744
	                 58,24 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005798
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / PHASER 4600 / 3883508784 / JUNIO

	1/187745
	                 58,24 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005799
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / PHASER 4600 / 3883614037 / JULIO

	1/187746
	                 38,63 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005800
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 3635 / 3884402246 / AGOSTO

	1/187748
	               373,64 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005801
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912417319 / MAYO / OFICINA COSTA TEGUISE

	1/187749
	               189,29 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005802
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912571857 / SEPTIEMBRE / ARCHIVO HISTORICO

	1/187750
	               142,87 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005803
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912854433 / MAYO / REGISTRO DE ENTRADA

	1/187751
	           1.333,41 € 
	22/11/2018
	05/12/2018
	2018005805
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / COLOUR J75 PRESS / 3914690578 / OCTUBRE

	1/187836
	               401,25 € 
	26/11/2018
	05/12/2018
	2018005806
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER MULTICOPISTAS / MARZO 2014 / N/ SERIE

	1/187837
	               156,44 € 
	26/11/2018
	05/12/2018
	2018005808
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER EQUIPO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912571857 / SEPTIEMBRE / ARCHIVO HISTORICO

	1/187868
	               374,50 € 
	27/11/2018
	05/12/2018
	2018005810
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER ESCANER DE LIBROS EDS ALPHA +ORDENADOR / N/ SERIE

	1/188107
	                 80,14 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005811
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3323039215 / OCTUBRE / LECTURA ANTERIOR BK 93.606 COL 27.015 LECTURA ACTUAL BK 94.093 COL 27.668 / CASA CULTURA

	1/188109
	               104,36 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005812
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325271751 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 193.114COL 110.998 LECTURA ACTUAL BK 193.636 COL 111.783 / OFICINA TÉCNICA

	1/188110
	               317,50 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005813
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325271778 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 91.790 COL 42.050 LECTURA ACTUAL BK 92.164   COL 44.558 / EL HOYO

	1/188111
	                 70,48 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005814
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7120 / 3325271964 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 225.589COL 32.389 LECTURA ACTUAL  BK225.801  COL 32.933 / OFICINA DE TURISMO EN COSTA TEGUISE

	1/188113
	                 70,89 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005815
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325272022 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 272.511 COL 58.987 LECTURA ACTUAL BK275.169  COL59.293 / MERCADILLO

	1/188116
	                 60,25 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005816
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7220 / 3327574042 / MARZO / LECTURA ANTERIOR BK 95.302 COL 3.495 LECTURA ACTUAL BK 98.189 COL 3.715 / JUZGADO DE PAZ

	1/188117
	                 63,60 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005817
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7220 / 3327603417 / MARZO / LECTURA ANTERIOR BK99.155 COL 15.024 LECTURA ACTUAL BK 99.435 COL 15.529 / COMPLEJO AGRO-INDUSTRIAL

	1/188118
	               139,43 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005818
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7220 / 3327712496 / ABRIL / LECTURA ANTERIOR BK 41.239COL 37.524 LECTURA ACTUAL BK 42.080   COL 38.716 / OFICINA COSTA TEGUISE

	1/188119
	                 13,15 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005819
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / C400 / 3354985879 / MERCADILLO

	1/188120
	                 54,30 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005820
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 400 / 3354986085 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK1.494 COL 2.225 LECTURA ACTUAL BK1.644 COL2.670 / PERSONAL - CONTRATACION

	1/188121
	                 34,18 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005822
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 400 / 3354986093 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 688 COL 1.705 LECTURA ACTUAL BK844 -COL 1.966 / PERSONAL-CONTRATACIÓN

	1/188122
	               183,70 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005823
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392456731 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 40.477 COL 12.496 LECTURA ACTUAL BK 42.450 COL 14.316 / SERVICIOS SOCIALES

	1/188141
	               219,82 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005824
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392460038 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 32.480 COL 22.485 LECTURA ACTUAL BK 34.924 COL 24.653 / OFICINA TECNICA PLANTA ALTA

	1/188144
	               500,92 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005825
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461166 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 35.936COL 37.899 LECTURA ACTUAL 37.920BK  COL 43.264 / POLICIA LOCAL

	1/188146
	               293,45 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005826
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461794 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK48.064 COL 37.358 LECTURA ACTUAL BK 50.382 COL40.364 / OFICINA TÉCNICA

	1/188147
	               257,66 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005827
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461824 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 46.596 COL 22.685 LECTURA ACTUAL BK 50.939     COL 25.051 / JURIDICO

	1/188149
	               258,80 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005835
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461964 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 51.018 COL 23.602 LECTURA ACTUAL BK53.856 COL 26.159 / PERSONAL-CONTRATACION

	1/188152
	               220,88 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005828
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392462650 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 20.528 COL 15.788 LECTURA ACTUAL BK 21.678  COL18.121 / CASA CULTURA

	1/188155
	                 63,01 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005829
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392463010 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 43.093 COL 1.008 LECTURA ACTUAL BK 45.638  COL 1.411 / SANCIONES

	1/188159
	                 85,94 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005830
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392463452 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 14.676COL 7.452 LECTURA ACTUAL BK 15.637 COL 8.299 / INTERVENCION

	1/188162
	                 80,00 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005831
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392463665 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 9.263 COL 4.482 LECTURA ACTUAL  BK 10.313  COL5.252 / OFICINA DE LA GRACIOSA

	1/188167
	               425,92 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005832
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7855 / 3914024691 / MAYO / LECTURA ANTERIOR BK 223.686COL 168.521 LECTURA ACTUAL BK228.324  COL 173.179 / SECRETARIA

	1/188169
	           2.966,63 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005833
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / EXCESO DIFERENCIA DE COPIAS COLOR / COLOUR J75 PRESS / 3914690578 / OCTUBRE

	1/188178
	               145,01 € 
	30/11/2018
	05/12/2018
	2018005834
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7970 / 3916168089 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 79.814COL 64.028 LECTURA ACTUAL BK83.064 COL 65.568 / MERCADILLO

	1/188336
	           5.155,86 € 
	17/12/2018
	09/01/2019
	2019000216
	2018  920 21601
	CUOTA CONTRATO MANTENIMIENTO XEROX / VERSANT 80 / 3130886379 / OCTUBRE

	1/188513
	                 42,74 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000217
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 6605 / 3181029683 / MAYO

	1/188514
	               138,25 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000218
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 6605 / 3188354130 / OCTUBRE

	1/188515
	                 52,47 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000219
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / 3550 / 3256798106 / DICIEMBRE

	1/188516
	                 58,24 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000220
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / PHASER 4600 / 3883508784 / JUNIO

	1/188517
	                 58,24 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000221
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / PHASER 4600 / 3883614037 / JULIO

	1/188518
	                 38,63 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000222
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 3635 / 3884402246 / AGOSTO

	1/188519
	               373,64 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000223
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912417319 / MAYO

	1/188520
	               197,81 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000224
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912571857 / SEPTIEMBRE

	1/188521
	               142,87 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000226
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912854433 / MAYO

	1/188522
	           1.333,41 € 
	18/12/2018
	09/01/2019
	2019000227
	2018  920 21601
	CUOTA DE MANTENIMIENTO XEROX / COLOUR J75 PRESS / 3914690578 / OCTUBRE

	1/188581
	               401,25 € 
	20/12/2018
	09/01/2019
	2019000228
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER MULTICOPISTAS / MARZO 2014 / N/ SERIE

	1/188582
	               156,44 € 
	20/12/2018
	09/01/2019
	2019000229
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER EQUIPO XEROX / WORKCENTRE 7835 / 3912571857 / SEPTIEMBRE

	1/188597
	               374,50 € 
	20/12/2018
	09/01/2019
	2019000230
	2018  920 21601
	CUOTA DE ALQUILER ESCANER DE LIBROS EDS ALPHA +ORDENADOR / N/ SERIE

	1/189031
	                 16,69 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000232
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325271751 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK193.636 COL 112.325 LECTURA ACTUAL BK 194.010 COL 112.422

	1/189033
	                 10,35 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000234
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7120 / 3325271964 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 225.801COL 33.267 LECTURA ACTUAL  BK225.972  COL 33.333

	1/189034
	                 41,26 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000236
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7120 / 3325272022 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 275.169  COL 59.459 LECTURA ACTUAL BK 278.522  COL 59.459

	1/189035
	                 24,62 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000235
	2018  920 21601
	IMPRESIONES  /COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7220 / 3327574042 / MARZO / LECTURA ANTERIOR BK 98.189 COL 3.867 LECTURA ACTUAL BK 100.281 COL 3.867

	1/189036
	                 57,49 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000237
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392456731 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK42.450  COL 14.976 LECTURA ACTUAL BK 45.226 COL15.290

	1/189037
	                 91,67 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000238
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392460038 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 34.924  COL 25.424 LECTURA ACTUAL BK 36.578  COL 26.253

	1/189038
	                 62,67 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000239
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461166 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 37.920 COL 46.024 LECTURA ACTUAL BK 39.885   COL 46.492

	1/189039
	               109,54 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000241
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461794 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 50.382  COL 41.514 LECTURA ACTUAL BK 52.531 COL 42.484

	1/189040
	                 92,69 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000242
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461824 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 50.939 COL25.789 LECTURA ACTUAL BK  55.459    COL 26.290

	1/189041
	               109,42 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000243
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392461964 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 53.856  COL 26.926 LECTURA ACTUAL BK  55.857  COL 27.911

	1/189043
	                 22,35 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000244
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392462650 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 21.678  COL 18.681 LECTURA ACTUAL BK 22.634  COL 18.818

	1/189044
	                 19,57 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000245
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392463010 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 45.638 COL 1.738 LECTURA ACTUAL BK 47.485  COL  1.728

	1/189045
	                   7,35 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000246
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392463452 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK  15.637 COL 8.766 LECTURA ACTUAL BK 16.331 COL 8.766

	1/189046
	                 39,09 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000248
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / 7025 / 3392463665 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 10.313 COL 5.616 LECTURA ACTUAL  BK  11.359 COL5.929

	1/189047
	               106,37 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000249
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7855 / 3914024691 / MAYO / LECTURA ANTERIOR BK 228.324 COL 175.104 LECTURA ACTUAL BK 232.187  COL 175.901

	1/189048
	           3.641,30 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000250
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / EXCESO DIFERENCIA DE COPIAS COLOR / COLOUR J75 PRESS / 3914690578 / OCTUBRE

	1/189049
	                 19,22 € 
	31/12/2018
	09/01/2019
	2019000247
	2018  920 21601
	IMPRESIONES / COPIAS EN NEGRO / IMPRESIONES / COPIAS EN COLOR / WORKCENTRE 7970 / 3916168089 / JULIO / LECTURA ANTERIOR BK 83.064 COL 67.108 LECTURA ACTUAL BK 85.281 COL 67.108

	TOTAL
	40.721,91 € 
	 
	 
	 
	 
	 


Visto que en aplicación del artículo 60.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el Reconocimiento de obligaciones correspondientes a ejercicios anteriores que, por cualquier causa, no lo hubieren sido en aquel al que correspondían, es competencia del Pleno de la Corporación, y que en este caso concreto es posible su realización.

Considerando necesario y obligado atender los gastos incurridos para evitar el perjuicio de los terceros contratantes con la administración y el correlativo enriquecimiento injusto de o sin causa de ésta; considerando igualmente que la imputación de los gastos al ejercicio corriente, visto el estado actual de ejecución presupuestaria, no causara perjuicio a la atención de las necesidades del ejercicio corriente; considerando la efectiva prestación de los servicios y suministro de bienes por parte de los terceros Acreedores, constando factura acreditativa de cada uno de los gastos conformada por los responsables de los distintos órganos gestores del gasto.

En atención a lo expuesto, propongo al Pleno de la Corporación la adopción del siguiente Acuerdo:
PRIMERO. Aprobar el reconocimiento extrajudicial de créditos 3/2019, correspondientes a Ejercicios anteriores, que se relacionan en el expediente.

SEGUNDO. Aplicar, al Presupuesto del ejercicio 2019, reconocimiento de las mismas y adopción del correspondiente acuerdo de habilitación. Se propone al Pleno que apruebe los gastos relacionados que no pudieron imputarse en el ejercicio correspondiente, financiado con cargo al presupuesto 2019 y a la partida que corresponda y que se adjunta RC.

Teguise, a la fecha de la firma electrónica del presente documento. (22 de abril de 2019) 

Fdo. El Concejal de Economía y Hacienda, Miguel Ángel Jiménez Cabrera”.

Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y tres abstenciones (uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por once votos a favor de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (grupo CC) y cinco abstenciones (uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO SEXTO.- Acuerdos que procedan sobre reconocimiento extrajudicial de créditos 4/2019l.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Especial de Cuentas de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Tercero.- Acuerdos que procedan sobre reconocimiento extrajudicial de créditos 4/2019.-

Se da cuenta del Informe-Memoria justificativa del gasto de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1657/2019, de 11 de abril).

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalía de Economía y Hacienda al Pleno de la Corporación, con el siguiente texto íntegro:

”PROPUESTA DEL CONCEJAL DE ECONOMÍA Y HACIENDA

Don Miguel Ángel Jiménez Cabrera, Concejal-Delegado del Ayuntamiento de Teguise, en el ejercicio de las facultades que me atribuye la Legislación vigente, propongo al Pleno la adopción del siguiente

Acuerdo:

Ante la presentación de facturas pertenecientes a ejercicios anteriores en el departamento de Intervención para que en su caso sean aprobadas y abonadas, que a continuación se relacionan:

	Tercero
	Denominación Social
	Aplicación Presupuestaria

	A76157551
	CANAL GESTION LANZAROTE, S.A.U.
	920 22101

	Num. Factura
	Importe Total
	Fecha
	Fecha Reg. Entrada
	Nº RCF
	Texto Concepto

	A/D113354240
	25,38
	06/11/2013
	28/01/2019
	2019000476
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ...: 3 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	 
	25,38
	 
	 
	 
	 

	Num. Factura
	Importe Total
	Fecha
	Fecha Reg. Entrada
	Nº RCF
	Texto Concepto

	A/D115430887
	63,51
	15/12/2015
	28/01/2019
	2019000483
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ...: 14 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D115430897
	8,56
	15/12/2015
	28/01/2019
	2019000485
	CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D115432551
	63,51
	15/12/2015
	28/01/2019
	2019000484
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ...: 14 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	 
	135,58
	 
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 
	 

	Num. Factura
	Importe Total
	Fecha
	Fecha Reg. Entrada
	Nº RCF
	Texto Concepto

	A/D116118445
	8,56
	12/04/2016
	28/01/2019
	2019000726
	CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D116118435
	63,51
	12/04/2016
	28/01/2019
	2019000722
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ...: 14 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D116120091
	70,44
	12/04/2016
	28/01/2019
	2019000715
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ...: 16 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	 
	142,51
	 
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 
	 

	Num. Factura
	Importe Total
	Fecha
	Fecha Reg. Entrada
	Nº RCF
	Texto Concepto

	A/D117130709
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000869
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117130900
	792,21
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000969
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137682
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000833
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137683
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000836
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137688
	12,64
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000837
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137690
	10,55
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000842
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137704
	85,79
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000841
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137706
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000845
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137723
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000847
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137727
	332,41
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000849
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137728
	171,48
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019001043
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137729
	211,19
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000850
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137730
	14,73
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000855
	TRAMO DE AGUA ....: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137731
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000857
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137732
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000923
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137733
	121,32
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000924
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137754
	15,75
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000990
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137755
	12,84
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000988
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137773
	12,84
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019001015
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137786
	14,73
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019001023
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137846
	115,05
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000859
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137881
	1.187,22
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000854
	TRAMO DE AGUA ..........................: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137891
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000861
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137892
	307,33
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000866
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137893
	10,55
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000864
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117137896
	629,19
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000867
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138058
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000818
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138061
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000820
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138074
	677,26
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000819
	TRAMO DE AGUA ..........................: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138089
	230,00
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000931
	TRAMO DE AGUA ..........................: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138117
	89,97
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000823
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138131
	31,45
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000824
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138132
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000827
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138171
	135,95
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000912
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138172
	12,64
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000913
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138219
	283,79
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000895
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ....: 104 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138226
	8,56
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000896
	CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138288
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019001054
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138295
	11,21
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000982
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ...: 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138319
	21,91
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019001024
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ...: 2 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138335
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000766
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138336
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000775
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138344
	56,53
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000771
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138345
	6,37
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000777
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138346
	56,53
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000783
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138347
	10,55
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000782
	TRAMO DE AGUA …: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138348
	121,32
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000788
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138349
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000789
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138350
	286,43
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000785
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138351
	21,00
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000786
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138352
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000795
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138353
	349,13
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000791
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138357
	6,37
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000804
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138361
	138,04
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000805
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138364
	52,35
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000807
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138365
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000801
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138366
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000810
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138369
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000808
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138379
	27,39
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000813
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138392
	58,62
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000814
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138406
	309,42
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000936
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138415
	94,15
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000940
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138419
	12,64
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000959
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138420
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000961
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138421
	121,32
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000963
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138428
	12,64
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000971
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138443
	155,43
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019001017
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138445
	279,45
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019001018
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138447
	289,29
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019001020
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138450
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019001029
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138538
	161,03
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000905
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138539
	8,46
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000907
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138540
	6,37
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000902
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138553
	2.131,90
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000911
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138572
	6,37
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000825
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138573
	4,28
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000832
	CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117138579
	1.024,20
	25/04/2017
	28/01/2019
	2019000835
	TRAMO DE AGUA ..........................: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117155206
	2.146,53
	19/05/2017
	28/01/2019
	2019000798
	TRAMO DE AGUA ..........................: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117155215
	834,01
	19/05/2017
	28/01/2019
	2019001039
	TRAMO DE AGUA ..........................: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117155216
	2.514,34
	19/05/2017
	28/01/2019
	2019000987
	TRAMO DE AGUA ....: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ...: 713 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	A/D117155217
	85,31
	19/05/2017
	28/01/2019
	2019000981
	TRAMO DE AGUA ...: > 1 / CUOTA DE SERVICIO SEGUN CALIBRE (SANEAMIENTO) / SANEAMIENTO ...: 29 / CUOTA DE SERVICIO SEGÚN CALIBRE (AGUA)

	
	17.038,21
	
	
	
	

	SUMA TOTAL
	17.341,68  
	 
	 
	 
	 


Visto que en aplicación del artículo 60.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el Reconocimiento de obligaciones correspondientes a ejercicios anteriores que, por cualquier causa, no lo hubieren sido en aquel al que correspondían, es competencia del Pleno de la Corporación, y que en este caso concreto es posible su realización.

Considerando necesario y obligado atender los gastos incurridos para evitar el perjuicio de los terceros contratantes con la administración y el correlativo enriquecimiento injusto de o sin causa de ésta; considerando igualmente que la imputación de los gastos al ejercicio corriente, visto el estado actual de ejecución presupuestaria, no causara perjuicio a la atención de las necesidades del ejercicio corriente; considerando la efectiva prestación de los servicios y suministro de bienes por parte de los terceros Acreedores, constando factura acreditativa de cada uno de los gastos conformada por los responsables de los distintos órganos gestores del gasto.

En atención a lo expuesto, propongo al Pleno de la Corporación la adopción del siguiente Acuerdo:
PRIMERO. Aprobar el reconocimiento extrajudicial de créditos 4/2019, correspondientes a Ejercicios anteriores, que se relacionan en el expediente.

SEGUNDO. Aplicar, al Presupuesto del ejercicio 2019, reconocimiento de las mismas y adopción del correspondiente acuerdo de habilitación. Se propone al Pleno que apruebe los gastos relacionados que no pudieron imputarse en el ejercicio correspondiente, financiado con cargo al presupuesto 2019 y a la partida que corresponda y que se adjunta RC.

Teguise, a la fecha de la firma electrónica del presente documento. (08 de abril de 2019) 

Fdo. El Concejal de Economía y Hacienda, Miguel Ángel Jiménez Cabrera”.

Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y tres abstenciones (uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por once votos a favor de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (grupo CC) y cinco abstenciones (uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO SÉPTIMO.- Acuerdos que procedan sobre aprobación de las bases de concesión de subvenciones para entidades y asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de Mayores.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Especial de Cuentas de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Cuarto.- Acuerdos que procedan sobre aprobación de las bases de concesión de subvenciones para entidades y asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de Mayores.-

Se da cuenta Informe-del Departamento de Bienestar Social de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1851/2019, de 25 de abril).

Se da cuenta Informe-de Intervención de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1967/2019, de 30 de abril).

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalía de Bienestar Social al Pleno de la Corporación, con el siguiente texto íntegro:

“PROPUESTA DE LA CONCEJAL DE BIENESTAR SOCIAL

“Antonia Honoria Machín Barrios, Concejal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Teguise, Informa:
Primero.- Que según Informe Técnico del Departamento de Bienestar Social con Registro Interior de Informes nº 1851/2019 de 25-04-2019, se informa favorable sobre la necesidad de modificación del Anexo I de las Bases De Ejecución del Presupuesto, añadiendo a estas unas BASES DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARA ENTIDADES Y ASOCIACIONES QUE DESAROLLEN SUS ACTIVIDADES EN EL ÁREA DE MAYORES.
Segundo.- Que en sesión plenaria de fecha de 8 de marzo, se acordó aprobar inicialmente la Ordenanza Municipal Reguladora de Subvenciones del Ayuntamiento de Teguise. Publicada el 11 de marzo de 2019.
Tercero.- Que dicha ordenanza se encuentra en fase de exposición pública hasta el 24 de abril.
Cuarto.- Que las citadas BASES tienen como objeto establecer el procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva por parte del Ayuntamiento de Teguise a las asociaciones de Personas Mayores del municipio.

Considerando lo dispuesto en la citada Ordenanza, desde el Departamento de Bienestar Social se estima la necesidad de establecer el objeto, objetivos y criterios que deben regir la concesión por concurrencia competitiva de subvenciones para entidades y asociaciones que desarrollen actividades dirigidas al colectivo de Personas Mayores del municipio de Teguise:

1.- Objeto.

Que las BASES tienen como objeto establecer el procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva por parte del Ayuntamiento de Teguise a las asociaciones de Personas Mayores del municipio.

2.- Objetivos.

Los proyectos o programas subvencionados deberán estar dirigidos a la consecución de alguno de los siguientes objetivos: 

· Fomentar la participación en la vida social del municipio de Teguise. 

· Dinamizar al colectivo de personas mayores.

· Ocupar el tiempo libre con actividades terapéuticas, lúdicas, físicas, sociales, formativas que favorezcan la calidad de vida.

· Favorecer lazos de solidaridad y ayuda mutua.

· Propiciar la autonomía de las personas mayores.

· Promover el envejecimiento activo.

3.- Criterios objetivos de otorgamiento de la subvención y, en su caso, ponderación de los mismos.

La concesión de las subvenciones, se realizará en base a la puntuación obtenida por el proyecto conforme a los siguientes criterios hasta un máximo de 100 puntos:

1. Adecuación del proyecto a la convocatoria (de 0 a 25 puntos).

 
Incidencia en uno o más objetivos del artículo 1 (máximo 25 puntos).

· De incidir en los 5 objetivos: 25 puntos.

· De incidir en 4 objetivos: 20 puntos.

· De incidir en 3 objetivos: 15 puntos.

· De incidir en 2 objetivos: 10 puntos.

· De incidir en 1 objetivo: 5 puntos.

2. Realismo o grado de viabilidad del cronograma de actividades (de 0 a 10 puntos).

3. Pertinencia de los espacios y lugares donde desarrollar el proyecto en relación a los objetivos pretendidos (de 0 a 10 puntos).

4. Número de personas inscritas como socias y número de personas voluntarias registradas en la Asociación (de 0 a 20 puntos).

5. Participación y coordinación, en la ejecución del proyecto, de dos o más entidades (de 0 a 10 puntos).

6. Novedad en la intervención entendida como la inexistencia de proyectos similares en el ámbito municipal (de 0 a 10 puntos).

7. Medidas para fomentar la igualdad de género y para evitar discriminaciones por razones de sexo, origen étnico, religión o creencia, discapacidad, edad u orientación sexual (de 0 a 10 puntos).

8. Medidas que promuevan la sostenibilidad ambiental y el desarrollo sostenible (de 0 a 5 puntos).

En consecuencia:

Se propone al Señor Alcalde Presidente el traslado urgente al Pleno de la Corporación, para la adopción de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Modificar del Anexo 1 de las Bases de ejecución del presupuesto, incluyendo el apartado 11: Bases de concesión de subvenciones para Entidades y Asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de Mayores.

SEGUNDO.- Facultar al Señor Alcalde Presidente para la firma de cuanta documentación se precise para materializar lo acordado.

En Teguise, a la fecha de la firma electrónica del presente documento. (25 de abril de 2019) 

Fdo. La Concejal de Bienestar Social, Antonia Honoria Machín Barrios”.

Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y tres abstenciones (uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (once del grupo CC, uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO OCTAVO.- Acuerdos que procedan sobre aprobación de las bases de concesión de subvenciones para entidades y asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de Acción Social.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Especial de Cuentas de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Quinto.- Acuerdos que procedan sobre aprobación de las bases de concesión de subvenciones para entidades y asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de Acción Social.-

Se da cuenta Informe-del Departamento de Bienestar Social de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1840/2019, de 24 de abril).

Se da cuenta Informe-de Intervención de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1967/2019, de 30 de abril).

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalía de Bienestar Social al Pleno de la Corporación, con el siguiente texto íntegro:

“PROPUESTA DE LA CONCEJAL DE BIENESTAR SOCIAL

“Antonia Honoria Machín Barrios, Concejal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Teguise, Informa:

Primero.- Que según Informe Técnico del Departamento de Bienestar Social con número de Registro Interior de Informes 1840/2019 y fecha del 24-04-2019, se informa favorable sobre necesidad de modificación del Anexo I de las Bases de Ejecución del Presupuesto, añadiendo a estas unas BASES DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARA ENTIDADES Y ASOCIACIONES QUE DESAROLLEN SUS ACTIVIDADES EN EL ÁREA DE ACCIÓN SOCIAL.

Segundo.- Que en sesión plenaria de fecha de 8 de marzo, se acordó aprobar inicialmente la Ordenanza Municipal Reguladora de Subvenciones del Ayuntamiento de Teguise. Publicada el 11 de marzo de 2019.
Tercero.- Que dicha ordenanza se encuentra en fase de exposición pública hasta el 24 de abril.
Cuarto.- Que las citadas BASES tienen como objeto establecer el procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva por parte del Ayuntamiento de Teguise a entidades o asociaciones, federaciones, fundaciones y organismos no gubernamentales sin ánimo de lucro que desarrollen actividades en el área de la acción social, dirigidas a satisfacer las necesidades y mejorar la calidad de vida de los colectivos sociales más vulnerables, tanto municipal como supramunicipal.

Considerando lo dispuesto en esta ordenanza, desde el Departamento de Bienestar social se estima la necesidad de establecer el objeto, objetivos y criterios que deben regir la concesión por concurrencia competitiva de subvenciones para entidades y asociaciones que desarrollen actividades de Acción Social en el municipio de Teguise. 

1.- Objeto.

Que las BASES tienen como objeto establecer el procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva por parte del Ayuntamiento de Teguise a entidades o asociaciones, federaciones, fundaciones y organismos no gubernamentales sin ánimo de lucro que desarrollen actividades en el área de la acción social, dirigidas a satisfacer las necesidades y mejorar la calidad de vida de los colectivos sociales más vulnerables, tanto municipal como supramunicipal.

2.- Objetivos.

Los proyectos o programas subvencionados deberán estar dirigidos a la consecución de alguno de los siguientes objetivos: 

· Apoyar y promover la dignidad y calidad de vida de las personas más vulnerables.

· Defender el acceso y disfrute igualitario a los derechos de todas las personas de nuestra sociedad.
· Facilitar la integración social y laboral de las personas que se encuentren en situación de exclusión, riesgo o vulnerabilidad social.

· Promover la igualdad, la cohesión, inclusión y justicia social.

· Fomentar el voluntariado social.

3.- Criterios objetivos de otorgamiento de la subvención y, en su caso, ponderación de los mismos.

La concesión de las subvenciones, se realizará en base a la puntuación obtenida por el proyecto conforme a los siguientes criterios hasta un máximo de 100 puntos:

9. Adecuación del proyecto a la convocatoria (de 2 a 6 puntos).

 
Incidencia en uno o más objetivos del artículo 1 (máximo 6 puntos).

· De incidir en los 5 objetivos: 6 puntos.

· De incidir en 4 objetivos: 5 puntos.

· De incidir en 3 objetivos: 4 puntos.

· De incidir en 2 objetivos: 3 puntos.

· De incidir en 1 objetivo: 2 puntos.

10. Redacción de los objetivos (de 0 a 24 puntos).

Coherencia en la redacción de los objetivos (máximo 24 puntos).

· Coherencia entre los objetivos generales y específicos: de 0 a 8 puntos.

· Coherencia entre el alcance previsto de las actividades y los objetivos planteados: de 0 a 8 puntos.

· Pertinencia y representatividad de los indicadores de evaluación para expresar los objetivos: de 0 a 8 puntos.

11. Realismo o grado de viabilidad del cronograma de actividades (de 0 a 10 puntos).

12. Pertinencia de los espacios y lugares donde desarrollar el proyecto en relación a los objetivos pretendidos (de 0 a 10 puntos).

13. Aportación de recursos propios, tanto de carácter material (locales, aulas, herramientas, vehículos, ayudas técnicas  o tecnologías de apoyo….), como equipo humano, ya existentes en la ejecución del proyecto que se solicita (de 0 a 10 puntos).

· Recursos materiales: de 0 a 5 puntos.

· Recursos humanos: de 0 a 5 puntos.

14. Número de personas inscritas como socias y número de personas voluntarias registradas en la Asociación (de 0 a 10 puntos).

15. Participación y coordinación, en la ejecución del proyecto, de dos o más entidades (de 0 a 10 puntos).

16. Novedad en la intervención entendida como la inexistencia de proyectos similares en el ámbito municipal (de 0 a 10 puntos).

17. Medidas para fomentar la igualdad de género y para evitar discriminaciones por razones de sexo, origen étnico, religión o creencia, discapacidad, edad u orientación sexual (de 0 a 5 puntos).

18. Medidas que promuevan la sostenibilidad ambiental y el desarrollo sostenible (de 0 a 5 puntos).

En consecuencia:

Se propone al Alcalde Presidente el traslado urgente al Pleno de la Corporación, para la adopción de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Modificar del Anexo 1 de las Bases de ejecución del presupuesto, incluyendo el apartado 8: Bases de concesión de subvenciones para Entidades y Asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de la Acción Social.

SEGUNDO.- Facultar al Señor Alcalde Presidente para la firma de cuanta documentación se precise para materializar lo acordado.

En Teguise, a la fecha de la firma electrónica del presente documento. (25 de abril de 2019) 

Fdo. La Concejal de Bienestar Social, Antonia Honoria Machín Barrios”.

Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y tres abstenciones (uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (once del grupo CC, uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO NOVENO.- Acuerdos que procedan sobre aprobación de las bases de concesión de subvenciones para entidades y asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de Igualdad.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Especial de Cuentas de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Sexto.- Acuerdos que procedan sobre aprobación de las bases de concesión de subvenciones para entidades y asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de Igualdad.-

Se da cuenta Informe-del Departamento de Bienestar Social de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1855/2019, de 25 de abril).

Se da cuenta Informe-de Intervención de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1967/2019, de 30 de abril).

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalía de Bienestar Social al Pleno de la Corporación, con el siguiente texto íntegro:

“PROPUESTA DE LA CONCEJAL DE BIENESTAR SOCIAL

“Antonia Honoria Machín Barrios, Concejal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Teguise, Informa:
Primero.- Que según Informe Técnico del Departamento de Bienestar Social con Registro Interior de Informes nº 1855/2019 de 25-04-2019, se informa favorable sobre la necesidad de modificación del Anexo I de las Bases de Ejecución del Presupuesto, añadiendo a estas unas BASES DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARA ENTIDADES Y ASOCIACIONES QUE DESAROLLEN SUS ACTIVIDADES EN EL ÁREA DE IGUALDAD.
Segundo.- Que en sesión plenaria de fecha de 8 de marzo, se acordó aprobar inicialmente la Ordenanza Municipal Reguladora de Subvenciones del Ayuntamiento de Teguise. Publicada el 11 de marzo de 2019.
Tercero.- Que dicha ordenanza se encuentra en fase de exposición pública hasta el 24 de abril.
Cuarto.- Que las citadas BASES tienen como objeto establecer el procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva por parte del Ayuntamiento de Teguise a entidades o asociaciones, federaciones, fundaciones y organismos no gubernamentales sin ánimo de lucro que desarrollen actividades en el área de Igualdad, debiendo integrar el principio de igualdad de género.

Considerando lo dispuesto en la citada Ordenanza, desde el Departamento de Bienestar social se estima la necesidad de establecer el objeto, objetivos y criterios que deben regir la concesión por concurrencia competitiva de subvenciones para entidades y asociaciones que desarrollen actividades en el Área de Igualdad en el municipio de Teguise.

1.- Objeto.

Que las BASES tienen como objeto establecer el procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva por parte del Ayuntamiento de Teguise a entidades o asociaciones, federaciones, fundaciones y organismos no gubernamentales sin ánimo de lucro que desarrollen actividades en el área de Igualdad, debiendo integrar el principio de igualdad de género.

2.- Objetivos.

Las subvenciones tienen como finalidad apoyar proyectos dirigidos a la consecución de al menos algunos de los siguientes objetivos generales:

1. Colaborar en la erradicación de la violencia de género;
2. Contribuir a la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres;
3. Contribuir en la modificación de roles o estereotipos de género atribuidos a cada sexo y de la posición que ocupan en la sociedad;
4. Apoyar en la capacidad de influir en el acceso y/o control por parte de las mujeres a los recursos
5. Favorecer la participación social, la autonomía económica y el empoderamiento de las mujeres;
6. Apoyar a los colectivos de mujeres en situación de riesgo;
7. Fomentar la coeducación y la educación en igualdad como medida de prevención en la población de menor edad.
3.- Criterios objetivos de otorgamiento de la subvención y, en su caso, ponderación de los mismos (hasta un máximo de 95 puntos).

Entre los criterios objetivos de valoración que determinarán el otorgamiento de la subvención a las entidades o propuestas -y en su caso su cuantía-, se incluirá de forma preceptiva la integración del principio de igualdad entre mujeres y hombres en el proyecto o solicitud presentada.


Los criterios objetivos que se tendrán en cuenta para la concesión de las subvenciones, serán los siguientes: (95 puntos máximo)

1.- Trayectoria de la entidad en materia de igualdad de mujeres y hombres:(hasta 10 puntos)
• Experiencia específica sobre igualdad de mujeres y hombres, señalando actuaciones y trabajos más relevantes realizados de los tres últimos años. (1 punto)

• Titulación, formación y currículo del personal en materia de género. (1 punto)

• Que en la escritura fundacional o en los estatutos de la entidad figure como objetivo de la misma, el favorecimiento de la igualdad de hombres y mujeres. (2 puntos)

• El disponer de un certificado o distintivo empresarial en materia de igualdad, o como entidad colaboradora en Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres, o cualquier otro análogo de carácter oficial. (2 puntos)

• Que la plantilla esté compuesta al menos en un 50% por mujeres. (2 puntos)

• El número y porcentaje de mujeres de la entidad en puestos u órganos directivos. (2 puntos)

2.- Sobre las personas beneficiarias de la actividad o proyecto subvencionado:(hasta 25 puntos)
• Número previsto de mujeres beneficiarias y porcentaje sobre el total. (Hasta 5 puntos)

• Medidas de acción positiva previstas para la selección de las personas beneficiarias y priorización de mujeres en la selección de mujeres beneficiarias. (Hasta 5 puntos)

• Actuaciones orientadas a adecuar los horarios o características de la actividad a las disponibilidades de las mujeres para facilitar su participación. (Hasta 5 puntos)

• Atención a las peculiaridades sociales, psicológicas o fisiológicas de las mujeres.  (Hasta 5 puntos)

• Acciones de sensibilización y formación en materia de igualdad con las personas beneficiarias de la subvención.  (Hasta 5 puntos)

3.- Medidas de conciliación entre la vida personal, laboral y familiar que la entidad se compromete a aplicar para la plantilla que ejecute la prestación o para las personas beneficiarias de la actividad. A tal efecto se deberá presentar una propuesta técnica con indicación concreta de los dispositivos propios, privados o socio comunitarios que faciliten la atención de menores o personas dependientes; mejoras sobre la reducción de jornada, excedencias, licencias o permisos de paternidad o maternidad; flexibilización horaria, reasignación de funciones; u otras similares. (Hasta 10 puntos)

4.- Diseño y evaluación con perspectiva de género: (hasta 50 puntos)
• Consideración de la desigualdad social que afecta a las mujeres en el diagnóstico del proyecto, en sus objetivos, actividades, metas cuantificables y finalidad del proyecto. (hasta 10 puntos)

• Inclusión a lo largo del proyecto y de forma transversal de las diferentes situaciones, necesidades, intereses, aspiraciones y problemáticas específicas de mujeres y hombres. (hasta 10 puntos)

• Compromiso de presentar una memoria sobre el impacto de género de la contratación:


En las personas beneficiarias de la acción contratada o en el personal que ejecutará la misma. Para ello, deberán presentarse datos desglosados e indicadores que permitan evaluar la eficacia de las medidas de igualdad aplicadas. (hasta 30 puntos)

En consecuencia:

Se propone al Señor Alcalde Presidente el traslado urgente al Pleno de la Corporación, para la adopción de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Modificar del Anexo 1 de las Bases de ejecución del presupuesto, incluyendo el apartado 10: Bases de concesión de subvenciones para Entidades y Asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de Igualdad.

SEGUNDO.- Facultar al Señor Alcalde Presidente para la firma de cuanta documentación se precise para materializar lo acordado.

En Teguise, a la fecha de la firma electrónica del presente documento. (25 de abril de 2019) 

Fdo. La Concejal de Bienestar Social, Antonia Honoria Machín Barrios”.

Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y tres abstenciones (uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (once del grupo CC, uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO DÉCIMO.- Acuerdos que procedan sobre aprobación de las bases de concesión de subvenciones para las personas que viajen con el programa de turismo del IMSERSO.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Especial de Cuentas de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Séptimo.- Acuerdos que procedan sobre aprobación de las bases de concesión de subvenciones para las personas mayores que viajen con el programa de turismo del IMSERSO.-

Se da cuenta Informe-del Departamento de Bienestar Social de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1846/2019, de 24 de abril).

Se da cuenta Informe-de Intervención de referencia en el Registro Interior de Informes del Ayuntamiento de Teguise 1967/2019, de 30 de abril).

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalía de Bienestar Social al Pleno de la Corporación, con el siguiente texto íntegro:

“PROPUESTA DE LA CONCEJAL DE BIENESTAR SOCIAL

“Dña Antonia Honoria Machín Barrios, Concejal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Teguise, Informa:
Primero.- Que según Informe Técnico del Departamento de Bienestar Social con Registro Interior de Informes nº 1846/2019 de 24-04-2019, se informa favorable sobre la necesidad de modificación del Anexo I de las Bases de Ejecución del Presupuesto, añadiendo a estas unas BASES DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LAS PERSONAS MAYORES QUE VIAJEN CON EL PROGRAMA DE TURISMO DEL IMSERSO.
Segundo.- Que en sesión plenaria de fecha de 8 de marzo, se acordó aprobar inicialmente la Ordenanza Municipal Reguladora de Subvenciones del Ayuntamiento de Teguise. Publicada el 11 de marzo de 2019.
Tercero.- Que dicha ordenanza se encuentra en fase de exposición pública hasta el 24 de abril.
Cuarto.- Que las citadas BASES tienen como objeto establecer el procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva por parte del Ayuntamiento de Teguise a Personas Mayores empadronadas en el municipio, que viajen a través del Programa de Turismo del Imserso (con plazas adjudicadas a través de convenio municipal).
Dentro de la oferta de actividades municipales del Servicio de Animación al Mayor, se encuadra el Programa de Turismo del Imserso.

Considerando lo dispuesto en la citada Ordenanza, desde el Departamento de Bienestar social se estima la necesidad de establecer el objeto, el procedimiento de otorgamiento de plazas, los requisitos de acceso, la documentación a presentar y los criterios que deben regir la concesión por concurrencia competitiva de subvenciones para las Personas Mayores que viajen con el Programa de Turismo del Imserso del municipio de Teguise.

1.- Objeto.

Que las BASES tienen como objeto establecer el procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva por parte del Ayuntamiento de Teguise a las personas mayores que participan en el Programa de Turismo del Imserso y reúnen los requisitos establecidos en las presentes bases.

2.- Objetivos.

Las subvenciones tienen como finalidad apoyar proyectos dirigidos a la consecución de al menos algunos de los siguientes objetivos generales:

· Mejorar la calidad de vida fomentando el bienestar emocional.

· Promover la autonomía.

· Fomentar la participación en actividades culturales.

· Contribuir al envejecimiento activo de los mayores.

· Fortalecer las relaciones sociales.

3.- Procedimiento de Otorgamiento de Plazas.

El Imserso ofrece al Ayuntamiento de Teguise, dos viajes al año. Las modalidades de viajes que oferta el Imserso son estancias turísticas en zonas costeras de la Península (Andalucía, Cataluña, Murcia, Valencia) y de Baleares y Canarias, y turismo de interior llevando a cabo circuitos culturales, turismo de naturaleza, y visitas a capitales de provincias y ciudades de interés artístico y cultural.

El Ayuntamiento de Teguise tiene reservadas 70 plazas acreditadas al Programa de Turismo del Imserso y subvenciona el 20% del precio inicial del viaje, a cada una de las personas usuarias que cumplan los requisitos establecidos. El Imserso, normalmente, adjudica 35 plazas por destino a Teguise.

Los viajes organizados a través del Programa de Turismo del Imserso para personas mayores, realizan su salida desde la capital de provincia correspondiente. En Canarias, las personas que viven en islas menores deben trasladarse a las islas provinciales. Así pues, los viajes del Imserso realizados desde el municipio de Teguise, tendrán su salida desde Gran Canaria. El traslado insular (ida y vuelta), y alguna noche que deban pasar en la isla de Gran Canaria, son gastos económicos que van a cargo del usuario/a.

La tramitación de esas solicitudes se realiza a través del Servicio de Animación al Mayor, en la Concejalía de Bienestar Social. En el mes de mayo, se abre el plazo para la inscripción en el Imserso, a través del Instituto de Mayores y Servicios Sociales del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social.

Desde la Concejalía de Bienestar Social, a través del Servicio de Animación al Mayor, se puntualiza que los mayores que se acogieron al convenio durante una temporada anterior no necesitan formular una nueva solicitud para los próximos años, porque mantienen la acreditación de forma automática. En cambio, sí tendrán que realizar la solicitud las personas usuarias que participen del convenio por primera vez, o por alguna modificación.

En el mes de Octubre se dará a conocer a todo el municipio de Teguise los destinos ofertados para el Ayuntamiento de Teguise en esa temporada del Imserso, adjuntando la información, los destinos, fechas y precios.

Se le dará cobertura a los destinos ofrecidos al Ayuntamiento de Teguise, a través, de la radio municipal, cartelería, página web, y atención personalizada en el Departamento de Bienestar Social a través del Servicio de Animación al Mayor. La intención de dar publicidad a los destinos ofertados en el municipio de Teguise, es llegar a todas las personas acreditadas en el Imserso.

El Ayuntamiento se hará cargo del 20% del coste de la plaza concedida a aquellas personas que cumplan los requisitos y según los criterios establecidos en estas bases. El ingreso económico será realizado directamente a las empresas que gestionan el Imserso, Mundiplan (agencia que lleva los destinos de islas) o Mundosenior (agencia que lleva los destinos de la zona costeras e interiores).

Solamente en caso de que por razones médicas debidamente justificadas no se pudieran iniciar el viaje, se podrá reclamar la devolución del importe abonado a las empresas autorizadas de Mundosenior o Mundiplan, siempre que se presente dicho justificante medico durante los diez días antes de la fecha de salida. El Ayuntamiento de Teguise, también podrá reclamar la parte económica que ha abonado por ese/a usuario/a que no puede viajar.

Tanto las personas usuarias y la parte subvencionada del Ayuntamiento de Teguise, tendrá que estar ingresada 45 días antes de la fecha de salida. A cada usuario/a se le entregará a través del Servicio de Animación al Mayor, un documento con el número de cuenta de la empresa que gestiona los viajes del Imserso, U.T.E. MUNDIPLAN o U.T.E. MUNDOSENIOR.

4.- Requisitos de Acceso.

1. Estar empadronado en el municipio como mínimo dos años.

2. Ser pensionista por jubilación.

3. Ser pensionista por viudedad con 55 años cumplidos.

4. Pensionistas por cualquier otro concepto o preceptores de prestaciones o subsidios de desempleo con 60 años cumplidos.

5. También pueden acogerse las personas titulares o beneficiarias de la Seguridad Social con 65 años, e incluso los/las hijos/as de las personas usuarias de este programa, que posean una discapacidad en grado igual o superior al 45% y de cualquier edad, que compartirán habitación con sus progenitores.

· Se le subvencionará el 20% a cada uno/a de los usuarios/as sobre el precio inicial del viaje, siempre y cuando cumplan los siguientes requisitos:

· Su pensión no debe superar los 1.200,00 € mensuales por usuario/a.

· Si la pensión supera la cantidad de 1.200,00€ mensual, no tendrá derecho al descuento del 20% del precio inicial del viaje. En este caso, el usuario/a tendrá que pagarlo íntegramente.

· Estar al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda Local (tener actualizados los pagos de rodaje, basura, I.B.I., etc. Este apartado será internamente comprobado por la Hacienda Local.

5.- Documentación a presentar.

· Instancia dirigida al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Teguise.

· Fotocopia del documento acreditativo de residente español, Documento Nacional de Identidad (DNI), o extranjeros residentes en Teguise, Número de Identificación de Extranjero (NIE).

· Fotocopia del documento acreditativo de ser pensionista.

· Fotocopia del certificado de ingreso de la pensión percibida.

· Copia de la Declaración de la Renta del último ejercicio, en el caso de hacerla o Certificado Negativo.

· Declaración responsable de no percibir ingresos o rentas en otros conceptos distintos a la pensión de la que es titular.

6.- Criterios de Acceso.

Los criterios objetivos de otorgamiento de la subvención y, en su caso, ponderación del los mismos, serán los siguientes: (Hasta 50 puntos)

1. Situación económica de las personas solicitantes. 

● Cuando la persona solicitante sea una, se considerarán los ingresos de la misma.

● Si existen dos solicitudes que correspondan a la misma unidad familiar, se tendrán en cuenta la suma de los ingresos de ambas, dividiendo la cantidad total entre dos para aplicar el baremo.

Tabla para determinar el nivel de renta a efectos de baremo:

	Pensión
	Puntuación

	Entre 0 y 500 euros
	20 puntos

	Entre 501 y 1.000 euros
	15 puntos

	Entre 1.001 y 1.200 euros
	10 puntos

	Más de 1.2001 euros
	0 puntos


2. Participación en el Programa de Turismo del Imserso en años anteriores.

Tabla para determinar la participación en el Programa del Turismo del Imserso a efectos de baremo:

	Participación de las personas acreditadas en el Imserso
	Puntuación

	Nuevos solicitantes 
	30 puntos

	Personas que han participado en la temporadas anteriores
	20 puntos


En consecuencia:

Se propone al Señor Alcalde Presidente el traslado urgente al Pleno de la Corporación, para la adopción de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Modificar del Anexo 1 de las Bases de ejecución del presupuesto, incluyendo el apartado 10: Bases de concesión de subvenciones para Entidades y Asociaciones que desarrollen sus actividades en el área de Igualdad.

SEGUNDO.- Facultar al Señor Alcalde Presidente para la firma de cuanta documentación se precise para materializar lo acordado.

En Teguise, a la fecha de la firma electrónica del presente documento. (25 de abril de 2019) 

Fdo. La Concejal de Bienestar Social, Antonia Honoria Machín Barrios”.

Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y tres abstenciones (uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (once del grupo CC, uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO UNDÉCIMO.- Acuerdos que procedan sobre modificación de crédito 16/2019.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Especial de Cuentas de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Octavo.- Asuntos de urgencia.-
Por el Señor Presidente se manifiesta que: “se pretende incluir de urgencia una propuesta para que vaya debidamente informada al Pleno. Presentada por la Concejalía de Economía y Hacienda, es sobre el Expediente de Modificación de crédito 16/2019”.

Sometida la urgencia de la propuesta a la consideración de la Comisión, se acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por unanimidad de los miembros asistentes (doce del grupo CC, uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martin y doña Sandra Tolosa Robayna), estimarla.

Se da cuenta de la propuesta que se transcribe a continuación:

”PROPUESTA DEL SEÑOR CONCEJAL DE ECONOMÍA Y HACIENDA

Ante la existencia de gasto para el que no existe crédito consignado en el vigente Presupuesto de la Corporación, se hace precisa la modificación de créditos de dicho Presupuesto de la Corporación bajo la modalidad de crédito extraordinario con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones.
Teniendo en cuenta la propuesta del Departamento de Bienestar Social, se puede concluir que la realización del gastos que se propone en el presente expediente es absolutamente necesaria, habida cuenta de la necesidad informada que tienen la entidad que se describe de disponer de partida presupuestaria para el desarrollo de su proyecto, quedando, desde el punto de vista de esta concejalía y teniendo en cuenta la solicitud del departamento, justificado que se trata de un gasto que no puede demorarse al ejercicio siguiente. Por todo ello, se considera plenamente justificada la realización del gasto público que se propone por las áreas gestoras.

Esta modificación se financia con cargo a anulaciones o bajas de créditos de la aplicación, que se detallan a continuación:

	231.226.00
	Gastos Programas Servicios Sociales
	   1.900,00 €

	
	Total
	   1.900,00 €


La aplicación de alta que deben crearse en el Presupuesto municipal para hacer frente al referido gasto es el siguiente:
	231.489.07
	Subvención Asociación de Tercera Edad “Santa Ana”.
	   1.900,00 €

	
	Total
	   1.900,00 €



Por todo ello, y previos los oportunos trámites, propongo la aprobación del presente expediente.

En Teguise, a la fecha de la firma electrónica de este documento. (30 de abril de 2019).

Firmado: EL CONCEJAL DE ECONOMÍA Y HACIENDA, Miguel Ángel Jiménez Cabrera”.
Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y tres abstenciones (uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por once votos a favor de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (grupo CC) y cinco abstenciones (uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO DUODÉCIMO.- Acuerdos que procedan sobre adhesión al Pacto Social, Político y Económico por la Educación del Consejo Escolar de Canarias, Proyecto “Municipios e islas Educadores”.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Informativa de Educación, Cultura, Patrimonio, Archivos, Bibliotecas, Festejos, Juventud, Nuevas Tecnologías y Radio Municipal de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Primero.- Acuerdos que procedan sobre adhesión al Pacto Social, Político y Económico por la Educación del Consejo Escolar de Canarias. Proyecto “Municipios e Islas Educadores.-

Se da cuenta de la Propuesta que se transcribe a continuación:

“Propuesta de acuerdo del Señor Concejal de Educación la adhesión al proyecto “Municipios e Islas Educadores. que conlleva la firma del Pacto Social, Político y Económico por la Educación del Consejo Escolar de Canarias y de la Carta de Objetivos Educadores.
Asunto: Adhesión al proyecto municipios e islas educadores y firma del Pacto Social, Político y Económico por la Educación del Consejo Escolar de Canarias y la Carta de Objetivos Educadores.
Primero.- Que visto el informe del Técnico de Educación, con R.I. número 1.807/2019, de 24 de abril, que a continuación se transcribe: 

“1.- ASUNTO.-
Adhesión por parte del Ayuntamiento de Teguise al proyecto “Municipios e Islas Educadores”. 
2.- ANTECEDENTES.-

Primero.- Que a través del Consejo Escolar de Canarias, el pasado mes de octubre de 2018, se recibe información sobre el proyecto “Municipios e Islas Educadores” en este Ayuntamiento. En dicha información se hace referencia a la finalización de una primera fase de la difusión del proyecto. 


Hasta el momento se han reconocido a varios municipios canarios dentro del proyecto, como son: Tijarafe, Los Silos, Barlovento, San Andrés y Sauces, San Bartolomé de Tirajana, Mogán, La Matanza de Acentejo, Teror y Vega de San Mateo. 


También se explica que el plazo para adherirse e iniciar el reconocimiento como municipio educador está abierto de manera permanente. 

Segundo.- Que tras analizar la información recibida, desde el Departamento de Educación nos percatamos que en el municipio de Teguise cumplimos muchos de los requisitos necesarios para lograr el reconocimiento de “Municipio Educador”, ya que Teguise históricamente siempre se ha implicado de manera muy activa en el ámbito educativo como por ejemplo en el desarrollo de proyectos educativos, ayudas al transporte universitario, mantenimiento de colegios, jornadas educativas, formación de familias, etc. 


Además se cuenta en el municipio con uno de los principales requisitos, que es tener un Consejo Escolar Municipal activo.

Tercero.- Que en el último Consejo Escolar Municipal celebrado el día 10 de abril de 2019 se informa a la comunidad educativa que lo conforma sobre este proyecto de municipios educadores y todos los asistentes de manera unánime coinciden que sería una gran oportunidad que el Municipio de Teguise se incluyera en el proyecto “Municipios e Islas Educadores”.
3. INFORMA.-

Primero.- Que para que Teguise se incluya en el citado proyecto de aprobarse la adhesión a dos documentos:

1.- Adhesión al Pacto Social, Político y Económico por la Educación del Consejo Escolar de Canarias.

2.- Adhesión a la Carta de Objetivos Educadores del Proyecto “Municipios e Islas Educadores”.

Segundo.- Que a continuación se expone el texto íntegro del Pacto Social, Político y Económico por la Educación del Consejo Escolar de Canarias.

“Documento de Adhesión al Pacto Social, Político y Económico por la Educación del Consejo Escolar de Canarias.

Trascurridos los inicios del siglo XXI nos encontramos en un contexto histórico en el que ya la Educación, más que una competencia exclusiva de la familia, de los centros escolares, de las administraciones educativas e incluso de los Gobiernos, es una responsabilidad de toda la sociedad. 

Los cambios económicos, sociales, culturales, geopolíticos…, han configurado una sociedad diferente y han provocado transformaciones sustanciales en las condiciones de vida de las personas; estos cambios exigen estructuras que ayuden a la cohesión social y al crecimiento económico para evitar la desigualdad y requieren la construcción de una sociedad educadora. 

En el marco de una sociedad educadora, el sistema educativo se convierte en el depositario de expectativas de igualdad, de equidad, de crecimiento personal y de desarrollo social que los poderes públicos deben atender y garantizar.

La crisis económica y social que se está viviendo, catalogada como la más dilatada y grave en muchas décadas, también ha traído al primer plano en Europa la importancia de la educación como estrategia para el desarrollo de los países de la Unión: para su crecimiento económico, su calidad de vida, su construcción y su cohesión social y ciudadana. Por tanto, su potenciación y mejora deben constituir un ámbito prioritario de la política de los estados.

En relación con esas mejoras, la OCDE incide en que los avances educativos de los países con mejores logros en su educación se producen con correcciones y ajustes de sus sistemas, sin cambios legislativos globales. 

Estos avances también se relacionan con el mantenimiento sostenido de un determinado nivel de inversión, por debajo del cual es imposible garantizar la calidad.
Además, en estos sistemas con mejores resultados educativos se parte de la concepción de que la responsabilidad de la educación es atribuida en una gran parte a la escuela, pero que la familia y la sociedad son, asimismo, agentes educadores de primer orden y también corresponsables educativos. También hay que resaltar, en este sentido, el papel activo que desempeña el estudiantado como actor principal de su propio proceso de aprendizaje.

En síntesis, hay que señalar que es una constante que los mejores sistemas educativos involucran en las reformas como copartícipes al profesorado, al estudiantado y a las familias. En estos sistemas educativos la calidad se alcanza a través de la equidad, pues solo atendiendo a las necesidades educativas de cada persona se puede lograr el desarrollo de toda la sociedad.

Sin embargo, a pesar de la configuración de los derechos y los principios contenidos en el sistema educativo, la educación en España no ha alcanzado la necesaria estabilidad que facilite la perseverancia o la corrección en un marco estable, ni tampoco el consenso para que las fuerzas políticas construyan una política educativa de Estado, con participación social, sobre la base de un diagnóstico común y objetivos de mejora consensuados.

Esta ausencia de acuerdos ha llevado a la comunidad educativa a reclamar reiteradamente un Pacto por la Educación, ajeno a intereses partidistas, que permita estabilidad sobre objetivos y prioridades del sistema educativo como condición sine qua non para su mejora.

En Canarias se debe trabajar por lograr consensos en torno a objetivos, prioridades y acciones de la educación en la comunidad autónoma y afrontar así las cuestiones claves para la mejora de la educación en las islas.

La educación es patrimonio, derecho y responsabilidad de la sociedad, de todas sus partes, y de ninguna en exclusiva, y todas tienen un papel importante que desempeñar en la formación y la cualificación de las nuevas generaciones, en la consecución del pleno desarrollo humano y en la construcción de la ciudadanía.

Nuestro reto es conseguir que los grandes objetivos y acciones definidos en este Acuerdo del Consejo Escolar de Canarias sean asumidos como propios por toda la sociedad y se formalicen en un Pacto Social, Político, Económico e Institucional por la Educación. Un pacto que debe dar estabilidad al sistema educativo y transformarse en el marco general para el desarrollo de distintas políticas educativas con el fin de lograr que la educación no se vea condicionada por los intereses partidistas y los cambios de gobierno.

Por ello hay que conseguir que los grandes objetivos educativos perseguidos en el presente acuerdo, a través de la participación, el diálogo y el máximo consenso sean una cuestión clave para toda la sociedad canaria, haciendo que los responsables políticos se comprometan a vincular sus acciones con los objetivos del acuerdo. Los acuerdos nos deben llevar, en la próxima década, a la equidad y a la calidad del sistema con el referente de la estrategia europea 2020.

Es una prioridad la estabilidad del sistema educativo canario y, para ello es ineludible que el Parlamento respalde una política de gobierno sobre la base de un pacto social, político y económico en torno a los grandes objetivos del sistema, su financiación y las líneas de actuación para su desarrollo.

El acuerdo debe ser una tarea de toda la sociedad canaria, debe poseer “fortaleza social”, puesto que, solo implicando a toda la sociedad, dejará de ser coyuntural para convertirse en un pacto de futuro. Por ello, administraciones públicas, partidos políticos, agentes económicos y sociales, comunidades educativas (especialmente, profesorado, estudiantado, familias y personal de administración y servicios), deberían participar activamente en su conformación y posterior desarrollo.

Además, el acuerdo de la sociedad debe constituir un marco de referencia para diseñar la política educativa canaria, teniendo en cuenta las competencias en materia educativa transferidas, la cooperación con el Parlamento Canario, las administraciones insulares y locales, la autonomía de los centros y el papel de las familias y el estudiantado, a la vez de la necesaria convergencia con la educación en Europa y la participación activa de los agentes económicos y sociales.

También hay que hacer hincapié en la idea de que el acuerdo no es un fin en sí mismo, sino un compromiso de futuro. Además, para su consolidación, su valor radicará en la medida en que se configure como un instrumento que permita la mejora de la educación y, por ende, ayude al desarrollo integral de las personas y a construir una sociedad canaria más formada, cohesionada y justa.

Conocemos los intentos de acuerdos que han existido en el pasado y las dificultades para implementarlos; por lo que la primera consideración que debemos abordar es acerca de la naturaleza que debe tener el acuerdo: debe ser un acuerdo social, político, económico e institucional, cuya finalidad sea lograr en el horizonte temporal de 2020 un sistema educativo en Canarias más equitativo y de mayor calidad, que nos sitúe en el marco de los mejores sistemas educativos europeos, superando los déficits existentes, y que afronte con fortaleza los nuevos retos de la sociedad del conocimiento en la próxima década.

PRINCIPIOS RECTORES DEL PACTO

Los principios rectores son los ejes sobre los que se acuerdan y apoyan las cuestiones básicas del acuerdo: corresponsabilidad, equidad, calidad, valores y participación. Queremos con ellos consolidar un sistema plural, democrático y participativo, fijado en la sociedad canaria y a su servicio, compensador de las desigualdades e integrador de la diversidad.

1.- Concepción de la educación como un aprendizaje a lo largo de toda la vida, clave para el bienestar de las personas y de la sociedad.

La educación se debe interpretar como un proceso de desarrollo, no solo como resultados que alcanzar. 

2.- Equidad y compensación.

La educación, con equidad, es uno de los mecanismos más eficaces contra las desigualdades sociales y culturales. 

3.- Calidad y evaluación.
Dar al sistema educativo los requisitos necesarios para la mejora de la calidad de la educación pasa por lo siguiente: atender prioritariamente a la formación inicial y permanente de los docentes y a su reconocimiento social; potenciar la autonomía pedagógica y de gestión de los centros; ofrecer a la sociedad la oportunidad de formarse de manera continua; realizar la evaluación formativa, continua y sistemática del sistema. 

4.- Participación, gestión democrática y corresponsabilidad.
La participación de la comunidad educativa en los centros es un factor de calidad que debe mejorar. Hay que avanzar en el aspecto cualitativo de la participación, logrando una mayor implicación de la sociedad. 

Se hace también necesario avanzar en la gestión democrática de los centros, donde sus consejos escolares deben recuperar el papel de órgano, no solo consultivo, sino también decisorio, desarrollando al máximo sus funciones y potencialidades.

5.- Educación en valores.
Debemos integrar, con normalidad e insistencia, en la enseñanza canaria (y de todo el Estado), valores universales como los derechos humanos, la igualdad de oportunidades, la solidaridad y las reglas democráticas de convivencia que nos hemos dado como sociedad.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PACTO

1.
Garantizar la necesaria estabilidad del sistema educativo en Canarias.

2.
Abordar los problemas y retos más críticos y urgentes de la educación en Canarias (aumentar el éxito escolar,  mejora de tasas, mejora de la equidad…), para acelerar su convergencia con los sistemas educativos europeos.

3.
Garantizar una adecuada formación del estudiantado en aras de su desarrollo integral, su autonomía y competencia personal, el pleno ejercicio de sus derechos y deberes ciudadanos y su adecuada inclusión social y profesional.

4.
Potenciar y garantizar una adecuada formación y competencia del profesorado, así como su reconocimiento social y profesional, consolidando un nuevo modelo de desempeño profesional sustentado en el valor del conocimiento, la investigación, el desarrollo y la innovación (I+D+i).

5.
Promover centros y servicios educativos gestionados democráticamente, comprometidos en procesos de mejora continua, consolidando las mejores prácticas.

6.
Adaptar en lo posible las Enseñanzas Profesionales, así como las de régimen especial, a las necesidades propias de Canarias y al reto de la globalización.

7.
Crear un nuevo modelo de cooperación universidad- empresa-sociedad, basado en la investigación básica, en la aplicada y en la innovación.

8.
Crear un modelo de cooperación ayuntamiento- escuela, para la mejora de los niveles socioeducativos de las familias y el desarrollo coordinado de la educación.

9.
Fomentar el conocimiento, el respeto y la valoración del patrimonio cultural y natural de Canarias en un contexto globalizado.

10.
Incrementar los recursos económicos destinados a la educación y velar por la gestión eficaz de los mismos.

ACCIONES PARA DESARROLLAR EN EL PERIODO 2014-2020

Todas las medidas que el acuerdo propone necesitan, además de la intensa colaboración entre el centro y la familia, el compromiso recíproco desde sus respectivas competencias de los ayuntamientos, los cabildos y el gobierno de Canarias.

· EDUCACIÓN INFANTIL

Es necesario comenzar en las edades más tempranas posible las medidas educativas, dado el inmenso valor educativo y compensador de esta etapa, con especial atención al desarrollo de la oferta 0-3, a la detección y atención temprana de las dificultades de aprendizaje y de las necesidades educativas especiales.

· EDUCACIÓN PRIMARIA

En esta etapa, fundamental para el desarrollo educativo, el acuerdo plantea como medidas más importantes:

a) Revisión del currículo, con su eje en las Competencias Básicas.

b) Establecimiento de mecanismos para la detección y prevención temprana del déficit escolar y de las necesidades educativas especiales, y las posteriores medidas de apoyo y refuerzo.

c) Coordinación entre etapas colindantes, e inclusión de un perfil profesional adecuado para el primer ciclo.

d) Utilización de las evaluaciones formativas, previstas en la etapa, para mejorar los sistemas de enseñanza y aprendizaje.

e) Potenciación del trabajo con las familias.

f) Coordinación con los distritos de Primaria y Secundaria, generando planes integradores.

· EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA

Potenciar la Educación Secundaria Obligatoria con el objetivo de garantizar la formación básica a todo el alumnado, haciendo hincapié en las lenguas extranjeras, en los contenidos canarios, en la convivencia y en los valores, así como potenciar la atención a  la diversidad, la flexibilización, la compensación, el refuerzo y la orientación del alumnado, así como planes para reducir el absentismo y el fracaso escolar y sus consecuencias.

· BACHILLERATO

Avanzar en la coordinación con las universidades, extendiéndola a los departamentos y especialidades. Potenciar la enseñanza de lenguas extranjeras, el uso de las TIC e incrementar la oferta de estas enseñanzas.

· FORMACIÓN PROFESIONAL

Algunas acciones a desarrollar:

a) Incremento y consolidación de una Red de Centros Integrados de Formación Profesional.

b) Propuesta  de  nuevas titulaciones  dirigidas  a actividades empresariales propias de Canarias y otras con perspectiva de futuro.

c) Planeamiento de las medidas sobre ofertas de enseñanzas, modalidades y acceso, en función de los acuerdos establecidos entre las administraciones educativas y laborales, con la colaboración de los sectores socioeconómicos, ayuntamientos, cabildos y consejos escolares.

d) Refuerzo de la experiencia profesional, la flexibilización del sistema y la recualificación profesional.

e) Propiciar la interacción con el mundo empresarial y fomentar la emprendeduría.

f) Diseño de una política de becas y mejora de las residencias escolares.

· UNIVERSIDADES

Impulsar la colaboración y la coordinación entre las enseñanzas de formación profesional superior y la universitaria, así como reforzar las acciones orientadas a potenciar la formación inicial del profesorado, la investigación, la experimentación y la innovación, así como el asesoramiento educativo.

· EDUCACIÓN PERMANENTE

Potenciar la educación permanente: reconociendo la experiencia profesional, ampliando y flexibilizando la oferta de formación profesional, reforzando las ayudas para evitar que los condicionantes económicos o sociales impidan el acceso a la formación, con estrategias integrales que favorezcan el aprendizaje permanente.

· CENTROS EDUCATIVOS Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR

El contexto para desarrollar y conseguir los objetivos planteados es el centro educativo inclusivo significado por los pilares del acuerdo: autonomía, participación y gestión democrática; reducción del abandono escolar; evaluación de programas, planes, medidas y resultados para la correcta toma de decisiones; educación en valores, convivencia y resolución positiva de conflictos; garantía en la equidad, la excelencia y la igualdad de oportunidades; éxito escolar y éxito a lo largo de la vida.

· PARTICIPACIÓN Y APERTURA A LA SOCIEDAD

(Corresponsabilidad y participación en la educación/ ámbitos social e institucional)

Favorecer que la sociedad reconozca y fortalezca el valor de la escuela y la labor del profesorado, así como una mayor implicación y participación de la familia y el alumnado, por lo que se hace necesario potenciar la corresponsabilidad de todas las personas y todos los sectores sociales y económicos y organismos públicos y privados.

· FINANCIACIÓN. MEMORIA ECONÓMICA

El acuerdo debe priorizar el compromiso para la inversión y la financiación sostenible a corto, medio y largo plazo, definiendo los compromisos presupuestarios necesarios para desarrollar las acciones que conduzcan a la consecución de los objetivos del Pacto para el período 2014-2020.

***

En prueba de conformidad con cuanto antecede, refrendamos nuestra voluntad de hacer del Pacto Social, Político y Económico por la Educación en Canarias, y de sus compromisos, parte de la estrategia, la cultura y las acciones cotidianas de nuestro Municipio en las áreas de influencia que les correspondan, manifestando nuestra adhesión al mismo.

En _____, a _____  de _______ de 2019.”

Tercero.- Que a continuación se expone el texto íntegro de la Carta de Objetivos Educadores del Proyecto “Municipios e Islas Educadores”:

“Documento de Adhesión a la Carta de Objetivos Educadores del Proyecto “Municipios e Islas Educadores”

Los Consejos Escolares Municipales fueron creados mediante la Ley 4/1987, pero nunca se ha logrado una efectiva constitución y funcionamiento de estos órganos de participación en la totalidad de los municipios de Canarias.

Esta realidad ha llevado al Consejo Escolar de Canarias a desarrollar, durante la última década, un proyecto de dinamización dirigido a potenciar la creación de los consejos escolares municipales, comarcales e insulares, que parte de la consideración de que su constitución y su viabilidad dependen en gran parte de la voluntad política de las corporaciones locales y de la asunción de estas de la importancia de desarrollar la participación social en una cuestión de tanta trascendencia como la educación.

Creemos que el papel de los municipios en la educación debe ser más importante que nunca, tal y como se refleja en el Pacto Social, Político y Económico por la Educación y en la Ley Canaria de Educación. Por ello y porque somos conscientes de las muchas acciones educativas que ya se realizan en los municipios, parecía necesario poner en marcha el proyecto Municipios e Islas Educadores.

Se trata de un proyecto planteado con objetivos a corto, medio y largo plazo y evaluable en el tiempo, que parte de la concepción del municipio como un escenario educativo de primer orden, en el que se debe desarrollar el proceso participativo que lo fundamenta. Dicho proceso pretende servir, por un lado, como hoja de ruta para las instituciones implicadas, y además, como modo de establecer sinergias entre todos los agentes educativos del municipio, aspirando a producir un efecto de reconocimiento, unión y positividad en torno al ámbito educativo.

El procedimiento se iniciará con la firma por parte de los municipios de la Carta de Objetivos Educadores, en la que se reúne una serie de compromisos a desarrollar por los ayuntamientos que quieran optar a la consideración de Municipios Canarios Educadores. A dicha firma sucederá el desarrollo de un proceso previsto en distintas fases, que se irán alcanzando en función de la oportunidad, disponibilidad y grado de compromiso que cada institución pueda asumir.

1.ª Fase: “Municipio Educador Activo”

Supone la adhesión municipal al documento Pacto Social, Político y Económico, por la Educación en Canarias del Consejo Escolar de Canarias, la firma de la Carta de Objetivos Educadores y el compromiso de crear el Consejo Escolar Municipal, si no existiera ya.

2.ª Fase: “Municipio Educador Colaborador”

Implica el desarrollo y puesta en funcionamiento efectiva de, al menos, 7 de los objetivos de logro incluidos en Carta de Objetivos Educadores.

3.ª Fase: “Municipio Educador Dinamizador”

Cuando se haya alcanzado el conjunto de los 11 objetivos propuestos.

De este modo se conseguirá que, independientemente del punto de partida y las condiciones de cada municipio, estos puedan ir avanzando dentro de su propio proceso. Por su parte, las instituciones promotoras del proyecto asumen su compromiso de asesorarlos y de colaborar en la difusión de los actos de adhesión al proyecto, de los reconocimientos de haber alcanzado las distintas fases y de las buenas prácticas educativas realizadas en los municipios, con el fin de que el resto de corporaciones y consejos escolares municipales puedan conocer y compartir experiencias educativas que se han demostrado válidas.

CARTA DE OBJETIVOS EDUCADORES

OBJETIVO UNO:

1.
Suscribir el documento del Pacto Social, Político y Económico por la Educación en Canarias, aprobado por el Consejo Escolar de Canarias.

OBJETIVO DOS:

2.
Dinamizar y comprometerse a participar en los diferentes niveles de concreción de los Consejos Escolares, fomentando a su vez la creación y participación efectiva en aquellos niveles que no estén formalizados.

OBJETIVO TRES:

3.
 Consensuar programas de actuación para el mantenimiento de sus centros según competencias, con los equipos directivos de centros, consejo escolar de centro y consejo escolar municipal.

OBJETIVO CUATRO:

4.
Promover la construcción de un espacio educativo específico, atendiendo a las singularidades propias de cada municipio.

OBJETIVO CINCO:

5.
Favorecer las relaciones interpersonales y el clima de convivencia entre todos los miembros de la comunidad educativa y de estos con el resto de agentes sociales, económicos, productivos y administrativos del municipio

OBJETIVO SEIS:

6.
Fomentar el conocimiento, respeto y valoración del hecho cultural y, en especial, del patrimonio cultural, histórico y natural del municipio y de Canarias.

OBJETIVO SIETE:

7.
Adherirse y participar en los Planes de Actuación encaminados a mejorar los rendimientos escolares.

OBJETIVO OCHO:

8.
Facilitar el funcionamiento cooperativo de los centros educativos de su municipio, y de estos con los de su entorno.

OBJETIVO NUEVE:

9.
Colaborar con la Administración Educativa en la elaboración y desarrollo del Mapa Escolar de Canarias, así como en la definición de sus distritos escolares y el desarrollo educativo de su medio rural.

OBJETIVO DIEZ:

10. Participar en la difusión de aquellas medidas relacionadas con el reconocimiento y protección de la función docente en su municipio.

OBJETIVO ONCE:

11.
Promover la cooperación social y concertación entre los diferentes agentes educativos y sociales de su municipio.

En prueba de conformidad con cuanto antecede, refrendamos nuestra voluntad de asumir los compromisos recogidos en la Carta de Objetivos Educadores del Proyecto “Municipios e Islas Educadores” en las áreas de influencia que correspondan a nuestro Municipio, y manifestamos nuestra adhesión a dicha Carta. 

En _____, a _____ de ________ de 2019.”

Cuarto.- Que teniendo en cuenta todo lo expuesto, considero que el municipio de Teguise por su trayectoria e implicación en el ámbito educativo es un firme candidato a conseguir en un corto periodo de tiempo la distinción de municipio educador dinamizador que implica que se han conseguido los once objetivos propuestos por el Consejo Escolar de Canarias.

CONCLUSIÓN:

Primero.- Aprobar en Pleno la adhesión al Pacto Social, Político y Económico por la Educación del Consejo Escolar de Canarias y a la Carta de Objetivos Educadores del Proyecto “Municipios e Islas Educadores”, para poder incluir a este municipio en el citado proyecto.

Segundo.- Aprobar la Adhesión al proyecto municipios e islas educadores y firma del Pacto Social, Político y Económico por la Educación del Consejo Escolar de Canarias y la Carta de Objetivos Educadores.
Teguise, a la fecha de la firma electrónica de este documento. (25 de abril de 2019)

Fdo.: El Concejal de Educación. Francisco Javier Díaz Gil”.

Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y tres abstenciones (uno del grupo PSOE y dos de los concejales no adscritos Don José Dimas Martín Martín y Doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (once del grupo CC, uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO DÉCIMO TERCERO.- Acuerdos que procedan sobre actualización puntual del Inventario Municipal de Bienes Muebles de carácter histórico, artístico o de considerable valor económico.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Informativa de Catastro, Oficina Técnica, Policía Local, Turismo, Deporte, Transportes y Tráfico de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Primero.- Acuerdos que procedan sobre actualización puntual del Inventario Municipal de Bienes Muebles de carácter histórico, artístico o de considerable valor económico.-

Se da cuenta de la propuesta al Pleno de la Corporación, con el siguiente texto íntegro:

“PROPUESTA AL PLENO DE LA CORPORACIÓN

ASUNTO: ACUERDO QUE PROCEDA, SOBRE ACTUALIZACIÓN PUNTUAL DEL INVENTARIO DE BIENES MUNICIPAL.

Asunto: Actualización y rectificación del Inventario de Bienes y Derechos del Ayuntamiento de Teguise; que por el volumen de los elementos a revisar, se ha ido realizando de forma parcial; y en esta ocasión está referido al EPÍGRAFE 3. BIENES MUEBLES DE CARÁCTER HISTÓRICO, ARTÍSTICO O DE CONSIDERABLE VALOR ECONÓMICO.

Se propone su elevación al PLENO con el fin de que adopte, si procede, el acuerdo de aprobar el documento técnico elaborado al efecto por el Departamento de Gestión de Inventario y Patrimonio, en colaboración con el Departamento de Deportes.

Denominación del Proyecto:

“Actualización y rectificación del inventario del Patrimonio Municipal”, cuya última aprobación como “Inventario General Consolidado” corresponde al ejercicio de 1.973; que en esta propuesta se refiere al EPÍGRAFE 3. BIENES MUEBLES DE CARÁCTER HISTÓRICO, ARTÍSTICO O DE CONSIDERABLE VALOR ECONÓMICO.

Así pues, se continuará con aprobaciones parciales, hasta finalizar la totalidad de epígrafes de Bienes y Derechos tal y como establece el RBEL, y el de Patrimonio Municipal del Suelo, con el objetivo de conseguir lo antes posible un Inventario General Consolidado; y proponer el asiento de regularización que proceda, para que exista la necesaria coordinación entre la contabilidad y el inventario General.

Propuesta de aprobación:

EPÍGRAFE 3. BIENES MUEBLES DE CARÁCTER HISTÓRICO, ARTÍSTICO O DE CONSIDERABLE VALOR ECONÓMICO.

· Epígrafe 3. BARQUILLOS DE VELA LATINA

· Barquillos de VELA LATINA, adquiridos exclusivamente para esta práctica deportiva, con un gran VALOR TRADICIONAL y CULTURAL.

· FINALIDAD: Conservación del Patrimonio Cultural y las tradiciones. 

Antecedentes: 

PRIMERO: A tenor de dispuesto en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Públicas, constituye una obligación de la Entidades Locales, formar inventario valorado de todos los bienes y derechos que les pertenecen. El régimen jurídico o normativa aplicable en esta materia lo constituye la citada normativa.

SEGUNDO: Las Administraciones públicas deberán inscribir en los correspondientes registros los bienes y derechos de su patrimonio, ya sean demaniales o patrimoniales, que sean susceptibles de inscripción, así como todos los actos y contratos referidos a ellos que puedan tener acceso a dichos registros.

TERCERO: Para la defensa de su patrimonio, las Administraciones públicas tendrán, entre otras, las siguientes facultades y prerrogativas:

a) Investigar la situación de los bienes y derechos que presumiblemente pertenezcan a su patrimonio.

b) Deslindar en vía administrativa los inmuebles de su titularidad.

CUARTO: En los trabajos de investigación de estos bienes y derechos que presumiblemente pertenecen al patrimonio municipal, se ha utilizado las siguientes fuentes de información:

· El Libro de Inventario de los Bienes de esta Corporación Municipal, correspondiente al 31 de diciembre den 1973, diligenciado y firmado en Teguise a 9 de diciembre de 1.973.

· La documentación obrante en las dependencias de la OFICINA del DEPARTAMENTO DE DEPORTES.

· Informe de la Secretaría General sobre la actualización del Inventario Municipal, con referencia en el Registro Interior de Informes número 5.399/2018, de fecha 11 de diciembre de 2018.

· FICHAS de INVENTARIO los tres BARQUILLOS DE VELA LATINA, con su descripción, valoración estimada y fotografías.

· FICHAS de inscripción en el Registro de la Federación Insular de Vela Latina de Lanzarote, referenciadas con los números:

· Número 6, el “Villa de Teguise” – de 8,55 metros de eslora.

· Número 15, el “Maramajo” – 8,55 metros de eslora.

· Número 87, el “Guatiza” – 5 metros de eslora.

PROPUESTA:

Por razón de lo expuesto, se PROPONE al Pleno de esta Corporación, el acuerdo que proceda para la actualización parcial del Inventario de Bienes Municipal, de forma que se incluya en el mismo, con sujeción a los preceptos legales y reglamentarios establecidos al efecto, los Bienes descritos (BARQUILLOS DE VELA LATINA), en el epígrafe propuesto (EPÍGRAFE 3. BIENES MUEBLES DE CARÁCTER HISTÓRICO, ARTÍSTICO O DE CONSIDERABLE VALOR ECONÓMICO) como elementos de nuestro Patrimonio Cultural, e imprescindibles para el mantenimiento de las Tradiciones.

En Teguise, a la fecha de la firma electrónica del presente documento. (02 de mayo de 2019) 

Fdo. La Concejal Delegada. Myriam Jorge Camejo”.


Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y siete abstenciones (uno del grupo PSOE, cuatro del grupo Mixto y dos de los concejales no adscritos Don José Dimas Martín Martín y Doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (once del grupo CC, uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO DÉCIMO CUARTO.- Acuerdos que procedan sobre Resolución del Recurso de Reposición en relación a la adjudicación definitiva de dos licencias de Auto-taxi.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Informativa de Catastro, Oficina Técnica, Policía Local, Turismo, Deporte, Transportes y Tráfico de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Segundo.- Acuerdos que procedan sobre Resolución de Recurso de Reposición en relación a la adjudicación definitiva de dos licencias de autotaxi.-

Se da cuenta del informe emitido por la Técnico Jurista municipal de referencia en el registro interior de informes 1878/2019.

Se da cuenta de la propuesta al Pleno de la Corporación, con el siguiente texto íntegro:

 “PROPUESTA DEL ALCALDE/PRESIDENTE AL PLENO MUNICIPAL RELATIVO A LA RESOLUCIÓN DE RECURSO DE REPOSICIÓN EN EL EXPEDIENTE 10634/2018, SOBRE ADJUDICACIÓN DEFINITIVA DE DOS LICENCIAS DE AUTO-TAXI PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE DE VIAJEROS EN VEHÍCULOS ADAPTADOS (PMR) EN EL MUNICIPIO DE TEGUISE. 
Antecedente Primero.- Visto que el Ayuntamiento de Teguise Pleno, en sesión de carácter ordinaria de fecha 10 de octubre de 2018, en el punto del Orden del Día “Undécimo.- Acuerdos que procedan sobre adjudicación definitiva de dos licencias de taxi”, acordó aprobar la siguiente propuesta, con la adopción de los acuerdos contenidos en la misma:

“<<PROPUESTA DEL ALCALDE-PRESIDENTE AL PLENO MUNICIPAL RELATIVO A LA APROBACIÓN DE LA PROPUESTA DEFINITIVA PARA LA ADJUDICACIÓN DE DOS (2) LICENCIAS MUNICIPALES DE AUTO-TAXI PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE VIAJEROS EN VEHÍCULOS ADAPTADOS (PMR) EN EL MUNICIPIO DE TEGUISE.-

Resultando primero considerando que mediante Decreto de fecha 4 de septiembre de 2018 (núm. 2184/2018), se dictó Propuesta de Resolución Provisional relativa a la adjudicación de Dos (2) Licencias municipales de auto-taxi para la prestación del servicio de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise, ordenada de mayor a menor tiempo acreditado en la dedicación profesional al servicio de taxi como trabajador asalariado en el municipio, en cumplimiento de lo dispuesto en la base Séptima de la convocatoria, con el resultado siguiente:

	SOLICITANTE
	DNI
	ANTIGÜEDAD

hasta 8 de junio de 2018  (BOP)

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660 días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días

	Manzano Botrán, Emilio
	********
	6.626 días

	Callero Morales, Isidro
	********
	6.472 días

	Cazorla Rodríguez, Echedey
	********
	4.693 días

	Martín Ramírez, Rafael
	********
	1.670 días

	Levonkallio, Elizabet
	********
	1.516 días


Resultando segundo considerando que de conformidad con lo dispuesto en la base séptima de la convocatoria, se procedió a la publicación del Anuncio de dicha propuesta de resolución en el tablón de edictos y en la página web del Ayuntamiento (www.teguise.es), al objeto de que durante el plazo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES, cualquier interesado pueda alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes a su derecho.

Resultando tercero, considerando que dentro del periodo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES para alegaciones han sido recibidos en esta Corporación, escrito de alegaciones de fecha 17 de septiembre de 2018 formulado por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285) y escrito de alegaciones de fecha 14 de septiembre de 2018 formulado por Dña. Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122).

Resultando cuarto, considerando el Informe Jurídico de fecha 04/10/2018 (nº registro interior 4162/2018), que resuelve las alegaciones formuladas en el expediente y Propuesta de Resolución definitiva relativa a la adjudicación de Dos (2) Licencias municipales de auto-taxi para la prestación del servicio de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise, y cuyo contenido es el siguiente, que es transcripción literal de su original: 

“INFORME JURIDICO

-I-

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Mediante Decreto de fecha 4 de septiembre de 2018 (núm. 2184/2018), se dictó por el Sr. Alcalde-Presidente de la Corporación Propuesta de Resolución Provisional relativa a la adjudicación de Dos (2) Licencias municipales de auto-taxi para la prestación del servicio de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise, ordenada de mayor a menor tiempo acreditado en la dedicación profesional al servicio de taxi como trabajador asalariado en el municipio, en cumplimiento de lo dispuesto en la base Séptima de la convocatoria, con el resultado siguiente:

	SOLICITANTE
	DNI
	ANTIGÜEDAD

hasta 8 de junio de 2018  (BOP)

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660  días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días

	Manzano Botrán, Emilio
	********
	6.626 días

	Callero Morales, Isidro
	********
	6.472 días

	Cazorla Rodríguez, Echedey
	********
	4.693 días

	Martín Ramírez, Rafael
	********
	1.670 días

	Levonkallio, Elizabet
	********
	1.516 días


Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en la base séptima de la convocatoria, se procedió a la publicación del Anuncio de dicha propuesta de resolución en el tablón de edictos y en la página web del Ayuntamiento (www.teguise.es), al objeto de que durante el plazo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES, cualquier interesado pueda alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes a su derecho.

SEGUNDO.-Que dentro del periodo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES para alegaciones han sido recibidos en esta Corporación, escrito de alegaciones de fecha 17 de septiembre de 2018 formulado por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285) y escrito de alegaciones de fecha 14 de septiembre de 2018 formulado por Dña Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122).

-II-

CONSIDERACIONES JURÍDICAS

PRIMERA.- Alegaciones de fecha 17 de septiembre de 2018 formuladas por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285).

Según se desprende de la ALEGACIÓN PRIMERA “Que me ha sido reconocida provisionalmente una ANTIGÜEDAD DE 1.670 DÍAS, cuando de la documentación por mi aportada debe tenerse por acreditada una ANTIGÜEDAD DE 7.004 DÍAS. Consta en mi certificado de vida laboral una inicial alta con el empleador D. Francisco Pérez Cejas (contrastada con el Permiso Municipal de Conductor) de fecha 09/02/1999 y que se prolonga durante 4.781 días, hasta el 12/03/2012. Consta en mi solicitud, carta de despido por la que se reconoce la improcedencia del mismo, razón por la que con fecha 13/03/2012 obra en  mi vida laboral mi alta como prestatario de desempleo, continuando en el mismo grupo de cotización (G;C) por 553 días en total. Se adjunta desglose. Que con fecha 12/11/2013 causó de nuevo alta en el régimen general, teniendo por empleador a Don ANGEL RAMÓN APARICIO MESA (hecho contrastado con el Permiso Municipal de Conductor) situación que se prolonga por 1.670 días hasta la fecha de publicación del Anuncio de la Convocatoria, y que son los únicos que me han sido reconocidos a efectos del cómputo de ANTIGÜEDAD. De la relación cronológica desgranada en el anterior apartado, contrastada con el certificado de vida laboral, debe concluirse mi continua dedicación a la actividad de asalariado del taxi en este municipio en régimen de plena y exclusiva dedicación desde el 09/02/1999, lo que a efectos del cómputo de antigüedad debe arrojar el resultado de 7.004 días hasta la publicación de la convocatoria del proceso que nos ocupa, por cuanto no concurre causa de interrupción del plazo de aquella”.
En cuanto al criterio para el otorgamiento de la licencia, establece la base Quinta A.c) que “El cómputo de la antigüedad se interrumpirá cuando voluntariamente se abandone la profesión de conductor asalariado de auto taxi por plazo igual o superior a seis meses, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 763/1979, de 16 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Nacional de los Servicios Urbanos de Transporte en Automóviles Ligeros”.

Según se desprende de la base Quinta A. i) “Los periodos de paro forzoso en que se hayan encontrado los/as solicitantes, deberán debidamente acreditados por éstos, con certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social donde se reflejen que se ha seguido cotizando a ésta, o con cualquier otro medio de prueba admitido en derecho”.

En el presente caso, el solicitante alude a la Carta de Despido que aporta, y por tanto, que la causa del abandono de la profesión no fue voluntaria, por lo que habiendo quedado acreditado además mediante Certificado de la Vida Laboral que durante dicho periodo de interrupción en la prestación del servicio el mismo siguió cotizando a la Seguridad Social, hace concluir que no concurre la causa de interrupción del plazo de antigüedad a efectos del cómputo total. 

Asimismo, la base Quinta A.e) establece que “Sólo se tendrán en cuenta los días efectivamente trabajados y cotizados” lo que supone que no le será computados a efectos de antigüedad los días que permaneció en situación de desempleo.

	CONCLUSIÓN:

	Estimar parcialmente la reclamación formulada por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285) en relación a la puntuación contenida en la Resolución Provisional, debiendo reconocérsele como antigüedad en la prestación del servicio del taxi una puntuación final de 6.451.


SEGUNDA.- Alegaciones de fecha 14 de septiembre de 2018 formulado por Dña. Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122).
Según se desprende de la ALEGACIÓN TERCERA expone que “Que el motivo de la baja laboral citada en el punto anterior, es una sanción de la misma fecha (20 de noviembre de 2012) por sentencia judicial que me priva del derecho a conducir vehículos a motor y ciclomotores por espacio de tiempo de ocho meses, hasta el 18 de julio de 2013, imposibilitando con ello el ejercicio de la profesión de taxista hasta el cumplimiento íntegro de la pena (se adjunta como documento 3 certificado de penales), por lo que a petición del empleador se produce la baja por lo que constituye una verdadera causa de fuerza mayor”.
En cuanto al criterio para el otorgamiento de la licencia, establece la base Quinta A. c) que “El cómputo de la antigüedad se interrumpirá cuando voluntariamente se abandone la profesión de conductor asalariado de auto taxi por plazo igual o superior a seis meses, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 763/1979, de 16 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Nacional de los Servicios Urbanos de Transporte en Automóviles Ligeros”.

Según se desprende de la base 5 A.i) “Los periodos de paro forzoso en que se hayan encontrado los/as solicitantes, deberán debidamente acreditados por éstos, con certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social donde se reflejen que se ha seguido cotizando a ésta, o con cualquier otro medio de prueba admitido en derecho”.

En el presente caso, la solicitante aporta junto con su escrito de alegaciones un certificado de penales, y por tanto, alude a que la causa del abandono de la profesión no fue voluntaria sino por causa de fuerza mayor, por lo que habiendo quedado acreditado además mediante Certificado de la Vida Laboral que durante dicho periodo de interrupción en la prestación del servicio la misma siguió cotizando a la Seguridad Social, hace concluir que no concurre la causa de interrupción del plazo de antigüedad a efectos del cómputo total. 

Sin embargo, y como así también reconoce la reclamante en su escrito de alegaciones, no le serán computados a efectos de antigüedad el periodo de 8 meses y 1 día que duró la sanción impuesta desde su firmeza en fecha 20 de noviembre de 2012 hasta su cumplimiento en fecha 18 de julio de 2013, todo ello, en  aplicación de la base Quinta A. f) en relación con el artículo 10 del Reglamento municipal que establece que “si se impusiera la sanción de suspensión o revocación definitiva del permiso municipal de conductor, no se computará como antigüedad el tiempo de cumplimiento de la sanción una vez que ésta haya ganado firmeza.
Así mismo, y en relación con lo dispuesto en la base Quinta A.e) que establece que “Sólo se tendrán en cuenta los días efectivamente trabajados y cotizados”; supone que los días que permaneció en situación de desempleo no le será computados a efectos de antigüedad.

En definitiva, y en virtud de lo anteriormente expuesto,

	CONCLUSIÓN:

	Estimar la reclamación formulada por Dña. Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122), en relación a la puntuación contenida en la Resolución Provisional, debiendo reconocérsele como antigüedad, una puntuación final de 6.746 .


TERCERA .- Que tras las alegaciones efectuadas por los solicitantes de licencias en relación a la valoración del cómputo de antigüedad en el ejercicio de la profesión contenida en la Propuesta de Adjudicación Provisional, el orden a tener en cuenta a efectos de adjudicación de licencias a los solicitantes en el expediente es el siguiente:
	SOLICITANTE
	DNI
	ANTIGÜEDAD

hasta 8 de junio de 2018 (BOP)

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660 días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días

	Levonkallio, Elizabet
	********
	6.746 días

	Manzano Botrán, Emilio
	********
	6.626 días

	Callero Morales, Isidro
	********
	6.472 días

	Martín Ramírez, Rafael
	********
	6.451 días

	Cazorla Rodríguez, Echedey
	********
	4.693 días


En virtud de lo anteriormente expuesto, lo que procede para continuar con la tramitación municipal del expediente, es lo siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN

PRIMERO.- Estimar parcialmente las alegaciones formuladas por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285) en relación a la puntuación contenida en la Resolución Provisional, debiendo reconocérsele como antigüedad una puntuación final de 6.451.

SEGUNDO.- Estimar la reclamación formulada por Dña. Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122) en relación a la puntuación contenida en la Resolución Provisional, debiendo reconocérsele como antigüedad una puntuación final de 6.746 días.
TERCERO.- Que de conformidad con lo dispuesto en la base octava de la convocatoria, se proceda por el Alcalde/Presidente a elevación al Pleno de la Corporación para su aprobación, si procede, de la propuesta de adjudicación de las Dos (2) licencias de auto taxi a favor de los solicitantes con mayor derecho de preferencia acreditado, y se proceda a la publicación del Anuncio de dicha propuesta de resolución en el tablón de edictos y en la página web del Ayuntamiento (www.teguise.es).

PROPUESTA DEFINITIVA de adjudicación de licencias:

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660 días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días


Es cuanto tengo que informar, salvo mejor criterio fundado en derecho.

LA TÉCNICO JURISTA, Raquel Rodríguez Suárez”.

Y considerando lo anteriormente expuesto vengo en proponer al Pleno Municipal de la Corporación la adopción de los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar definitivamente la adjudicación definitiva de las Dos (2) licencias de auto taxi a favor de los siguientes solicitantes:

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660  días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días


Segundo.-  Proceder a la publicación del Anuncio en los diferentes organismos establecidos legalmente a los efectos correspondiente>>.”

Antecedente Segundo.- Visto que Con fecha 27 de diciembre 2018 (nº de registro de entrada 2018/29918), Doña Elisabet Levonkallio interpuso Recurso de Reposición de fecha 21 de diciembre de 2018, contra el citado Acuerdo del Pleno la Corporación, por el que se aprueba la propuesta del Alcalde-Presidente sobre adjudicación definitiva de dos licencias de auto-taxi para la prestación de servicios de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise.

Resultando Primero.- Visto que en relación al citado expediente se emite Informe-Propuesta de fecha 26-04-2019 (nº registro 1878/19) por la Técnico Jurista, cuyo contenido que es transcripción literal, es el siguiente:

“La Técnico que suscribe, en relación con el expediente relativo a la Resolución del Recurso de Reposición interpuesto por Dña. Elisabet Levonkallio, contra un Acuerdo del Pleno de la Corporación de fecha 10 de octubre de 2018, por la que se aprueba la propuesta del Alcalde-Presidente sobre adjudicación definitiva de dos licencias de auto-taxi para la prestación de servicios de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise, emito el siguiente INFORME JURÍDICO, con base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO. Con fecha 10 de octubre de 2018, en sesión ordinaria del Pleno de esta Corporación y en el punto del Orden del día “Undécimo.- Acuerdos que procedan sobre adjudicación definitiva de dos licencias de taxi”, se acordó aprobar  la siguiente propuesta, con la adopción de los acuerdos contenidos en la misma:

““<<PROPUESTA DEL ALCALDE-PRESIDENTE AL PLENO MUNICIPAL RELATIVO A LA APROBACIÓN DE LA PROPUESTA DEFINITIVA PARA LA ADJUDICACIÓN DE DOS (2) LICENCIAS MUNICIPALES DE AUTO-TAXI PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE VIAJEROS EN VEHÍCULOS ADAPTADOS (PMR)  EN EL MUNICIPIO DE TEGUISE.-

Resultando primero considerando que mediante Decreto de fecha 4 de septiembre de 2018 (núm. 2184/2018), se dictó Propuesta de Resolución Provisional relativa a la adjudicación de Dos (2) Licencias municipales de auto-taxi para la prestación del servicio de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise, ordenada de mayor a menor tiempo acreditado en la dedicación profesional al servicio de taxi como trabajador asalariado en el municipio, en cumplimiento de lo dispuesto en la base Séptima de la convocatoria, con el resultado siguiente:

	SOLICITANTE
	DNI
	ANTIGÜEDAD

hasta 8 de junio de 2018  (BOP)

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660 días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días

	Manzano Botrán, Emilio
	********
	6.626 días

	Callero Morales, Isidro
	********
	6.472 días

	Cazorla Rodríguez, Echedey
	********
	4.693 días

	Martín Ramírez, Rafael
	********
	1.670 días

	Levonkallio, Elizabet
	********
	1.516 días


Resultando segundo considerando que de conformidad con lo dispuesto en la base séptima de la convocatoria, se procedió a la publicación del Anuncio de dicha propuesta de resolución en el tablón de edictos y en la página web del Ayuntamiento (www.teguise.es), al objeto de que durante el plazo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES, cualquier interesado pueda alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes a su derecho.

Resultando tercero, considerando que dentro del periodo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES para alegaciones han sido recibidos en esta Corporación, escrito de alegaciones de fecha 17 de septiembre de 2018 formulado por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285) `y escrito de alegaciones de fecha 14 de septiembre de 2018 formulado por Dña Elizabet  Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122).

Resultando cuarto, considerando el Informe Jurídico de fecha 04/10/2018 (nº registro interior 4162/2018), que resuelve las alegaciones formuladas en el expediente y Propuesta de Resolución definitiva relativa a la adjudicación de Dos (2) Licencias municipales de auto-taxi para la prestación del servicio de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise, y cuyo contenido es el siguiente, que es transcripción literal de su original: 

“INFORME JURIDICO

-I- ANTECEDENTES

PRIMERO.- Mediante Decreto de fecha 4 de septiembre de 2018 (núm. 2184/2018), se dictó por el Sr. Alcalde-Presidente de la Corporación Propuesta de Resolución Provisional relativa a la adjudicación de Dos (2) Licencias municipales de auto-taxi para la prestación del servicio de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise, ordenada de mayor a menor tiempo acreditado en la dedicación profesional al servicio de taxi como trabajador asalariado en el municipio, en cumplimiento de lo dispuesto en la base Séptima de la convocatoria, con el resultado siguiente:

	SOLICITANTE
	DNI
	ANTIGÜEDAD

hasta 8 de junio de 2018  (BOP)

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660  días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días

	Manzano Botrán, Emilio
	********
	6.626 días

	Callero Morales, Isidro
	********
	6.472 días

	Cazorla Rodríguez, Echedey
	********
	4.693 días

	Martín Ramírez, Rafael
	********
	1.670 días

	Levonkallio, Elizabet
	********
	1.516 días


Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en la base séptima de la convocatoria, se procedió a la publicación del Anuncio de dicha propuesta de resolución en el tablón de edictos y en la página web del Ayuntamiento (www.teguise.es), al objeto de que durante el plazo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES, cualquier interesado pueda alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes a su derecho.

SEGUNDO.-Que dentro del periodo de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES para alegaciones han sido recibidos en esta Corporación, escrito de alegaciones de fecha 17 de septiembre de 2018 formulado por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285) `y escrito de alegaciones de fecha 14 de septiembre de 2018 formulado por Dña Elizabet  Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122).

-II- CONSIDERACIONES JURÍDICAS

PRIMERA.- Alegaciones de fecha 17 de septiembre de 2018 formuladas por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285).

Según se desprende de la ALEGACIÓN PRIMERA “Que me ha sido reconocida provisionalmente una ANTIGÜEDAD DE 1.670 DÍAS, cuando de la documentación por mi aportada debe tenerse por acredita una ANTIGÜEDAD DE 7.004 DÍAS. Consta en mi certificado de vida laboral una inicial alta con el empleador D. Francisco Pérez Cejas (contrastada con el Permiso Municipal de Conductor) de fecha 09/02/1999 y que se prolonga durante 4.781 días, hasta el 12/03/2012. Consta en mi solicitud, carta de despido por la que se reconoce la improcedencia del mismo, razón por la que con fecha 13/03/2012 obra en  mi vida laboral mi alta como prestatario de desempleo, continuando en el mismo grupo de cotización (G;C) por 553 días en total. Se adjunta desglose. Que con fecha 12/11/2013 causó de nuevo alta en el régimen general, teniendo por empleador a Don ANGEL RAMÓN APARICIO MESA (hecho contrastado con el Permiso Municipal de Conductor) situación que se prolonga por 1.670 días hasta la fecha de publicación del Anuncio de la Convocatoria, y que son los únicos que me han sido reconocidos a efectos del cómputo de ANTIGÜEDAD. De la relación cronológica desgranada en el anterior apartado, contrastada con el certificado de vida laboral, debe concluirse mi continua dedicación a la actividad de asalariado del taxi en este municipio en régimen de plena y exclusiva dedicación desde el 09/02/1999, lo que a efectos del cómputo de antigüedad debe arrojar el resultado de 7.004 días hasta la publicación de la convocatoria del proceso que nos ocupa, por cuanto no concurre causa de interrupción del plazo de aquella”.
En cuanto al criterio para el otorgamiento de la licencia, establece la base Quinta A.c) que “El cómputo de la antigüedad se interrumpirá cuando voluntariamente se abandone la profesión de conductor asalariado de auto taxi por plazo igual o superior a seis meses, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 763/1979, de 16 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Nacional de los Servicios Urbanos de Transporte en Automóviles Ligeros”.

Según se desprende de la base Quinta A. i) “Los periodos de paro forzoso en que se hayan encontrado los/as solicitantes, deberán debidamente acreditados por éstos, con certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social donde se reflejen que se ha seguido cotizando a ésta, o con cualquier otro medio de prueba admitido en derecho”.

En el presente caso, el solicitante alude a la Carta de Despido que aporta, y por tanto, que la causa del abandono de la profesión no fue voluntaria, por lo que habiendo quedado acreditado además mediante Certificado de la Vida Laboral que durante dicho periodo de interrupción en la prestación del servicio el mismo siguió cotizando a la Seguridad Social, hace concluir que no concurre la causa de interrupción del plazo de antigüedad a efectos del cómputo total. 

Asimismo, la base Quinta A.e) establece que “Sólo se tendrán en cuenta los días efectivamente trabajados y cotizados” lo que supone que no le será computados a efectos de antigüedad los días que permaneció en situación de desempleo.

	CONCLUSIÓN:

	Estimar parcialmente la reclamación formulada por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285) en relación a la puntuación contenida en la Resolución Provisional, debiendo reconocérsele como antigüedad en la prestación del servicio del taxi una puntuación final de 6.451.


SEGUNDA.- Alegaciones de fecha 14 de septiembre de 2018 formulado por Dña. Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122).
Según se desprende de la ALEGACIÓN TERCERA expone que “Que el motivo de la baja laboral citada en el punto anterior, es una sanción de la misma fecha (20 de noviembre de 2012) por sentencia judicial que me priva del derecho a conducir vehículos a motor y ciclomotores por espacio de tiempo de ocho meses, hasta el 18 de julio de 2013, imposibilitando con ello el ejercicio de la profesión de taxista hasta el cumplimiento íntegro de la pena (se adjunta como documento 3 certificado de penales), por lo que a petición del empleador se produce la baja por lo que constituye una verdadera causa de fuerza mayor”.
En cuanto al criterio para el otorgamiento de la licencia, establece la base Quinta A. c) que “El cómputo de la antigüedad se interrumpirá cuando voluntariamente se abandone la profesión de conductor asalariado de auto taxi por plazo igual o superior a seis meses, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 763/1979, de 16 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Nacional de los Servicios Urbanos de Transporte en Automóviles Ligeros”.

Según se desprende de la base 5 A.i) “Los periodos de paro forzoso en que se hayan encontrado los/as solicitantes, deberán debidamente acreditados por éstos, con certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social donde se reflejen que se ha seguido cotizando a ésta, o con cualquier otro medio de prueba admitido en derecho”.

En el presente caso, la solicitante aporta junto con su escrito de alegaciones un certificado de penales, y por tanto, alude a que la causa del abandono de la profesión no fue voluntaria sino por causa de fuerza mayor, por lo que habiendo quedado acreditado además mediante Certificado de la Vida Laboral que durante dicho periodo de interrupción en la prestación del servicio la misma siguió cotizando a la Seguridad Social, hace concluir que no concurre la causa de interrupción del plazo de antigüedad a efectos del cómputo total. 

Sin embargo, y como así también reconoce la reclamante en su escrito de alegaciones, no le serán computados a efectos de antigüedad el periodo de 8 meses y 1 día que duró la sanción impuesta desde su firmeza en fecha 20 de noviembre de 2012 hasta su cumplimiento en fecha 18 de julio de 2013, todo ello, en  aplicación de la base Quinta A. f) en relación con el artículo 10 del Reglamento municipal que establece que “si se impusiera la sanción de suspensión o revocación definitiva del permiso municipal de conductor, no se computará como antigüedad el tiempo de cumplimiento de la sanción una vez que ésta haya ganado firmeza.
Así mismo, y en relación con lo dispuesto en la base Quinta A.e) que establece que “Sólo se tendrán en cuenta los días efectivamente trabajados y cotizados”; supone que los días que permaneció en situación de desempleo no le será computados a efectos de antigüedad.

En definitiva, y en virtud de lo anteriormente expuesto,

	CONCLUSIÓN:

	Estimar la reclamación formulada por Dña Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122), en relación a la puntuación contenida en la Resolución Provisional, debiendo reconocérsele como antigüedad, una puntuación final de 6.746 .


TERCERA.- Que tras las alegaciones efectuadas por los solicitantes de licencias en relación a la valoración del cómputo de antigüedad en el ejercicio de la profesión contenida en la Propuesta de Adjudicación Provisional, el orden a tener en cuenta a efectos de adjudicación de licencias a los solicitantes en el expediente es el siguiente:
	SOLICITANTE
	DNI
	ANTIGÜEDAD

hasta 8 de junio de 2018 (BOP)

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660 días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días

	Levonkallio, Elizabet
	********
	6.746 días

	Manzano Botrán, Emilio
	********
	6.626 días

	Callero Morales, Isidro
	********
	6.472 días

	Martín Ramírez, Rafael
	********
	6.451 días

	Cazorla Rodríguez, Echedey
	********
	4.693 días


En virtud de lo anteriormente expuesto, lo que procede para continuar con la tramitación municipal del expediente, es lo siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN

PRIMERO.- Estimar parcialmente las alegaciones formuladas por D. Rafael Martín Ramírez (Registro de Entrada nº 2018-021285) en relación a la puntuación contenida en la Resolución Provisional, debiendo reconocérsele como antigüedad una puntuación final de 6.451.

SEGUNDO.- Estimar la reclamación formulada por Dña. Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122) en relación a la puntuación contenida en la Resolución Provisional, debiendo reconocérsele como antigüedad una puntuación final de 6.746 días.
TERCERO.- Que de conformidad con lo dispuesto en la base octava de la convocatoria, se proceda por el Alcalde/Presidente a elevación al Pleno de la Corporación para su aprobación, si procede, de la propuesta de adjudicación de las Dos (2) licencias de auto taxi a favor de los solicitantes con mayor derecho de preferencia acreditado, y se proceda a la publicación del Anuncio de dicha propuesta de resolución en el tablón de edictos y en la página web del Ayuntamiento (www.teguise.es).

PROPUESTA DEFINITIVA de adjudicación de licencias:

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660 días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días


Es cuanto tengo que informar, salvo mejor criterio fundado en derecho.

LA TÉCNICO JURISTA, Raquel Rodríguez Suárez”.

Y considerando lo anteriormente expuesto vengo en proponer al Pleno Municipal de la Corporación la adopción de los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar definitivamente la adjudicación definitiva de las Dos (2) licencias de auto taxi a favor de los siguientes solicitantes:

	Espinosa González, Sebastián
	********
	7.660  días

	Betancort Montero, Secundino
	********
	6.800 días


Segundo.- Proceder a la publicación del Anuncio en los diferentes organismos establecidos legalmente a los efectos correspondiente>>.”

SEGUNDO. Mediante escrito de fecha 18 de diciembre de 2018 (nº de registro de entrada 2018-29335), Doña Elisabet Levonkallio solicitó “copia de los certificados de vida laboral de los participantes en el concurso del expediente relativo a la adjudicación de 2 licencias de auto-taxi para la prestación del servicio de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise”.

TERCERO. Mediante escrito de solicitud de fecha 21 de diciembre de 2018 (nº de registro de entrada 2018/29685) Doña Elisabet Levonkallio designó representante el Sr. Hernández Mera, con DNI ********, para efectuar gestiones en su nombre relativo al expediente de adjudicación definitiva de dos licencias de auto-taxi para la prestación de servicios de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise.

CUARTO. Con fecha 27 de diciembre 2018 (nº de registro de entrada 2018/29918), Doña Elisabet Levonkallio interpuso Recurso de Reposición de fecha 21 de diciembre de 2018, contra el citado Acuerdo del Pleno la Corporación, por el que se aprueba la propuesta del Alcalde-Presidente sobre adjudicación definitiva de dos licencias de auto-taxi para la prestación de servicios de transporte de viajeros en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise.

QUINTO. Que mediante Decreto de Alcaldía, de fecha 8 de febrero de 2019 (Nº registro 251/2019), le fue reconocido a la interesada el derecho de acceso y copia de los documentos del expediente de razón solicitados, citándola en fecha 13 de febrero de 2019, en horario de 08:00 a 14:00 horas, a fin de hacer efectivo el derecho indicado.
SEXTO.- Atendiendo a la antedicha Resolución, en fecha 13 de diciembre de 2019, acudió a las dependencias municipales a fin de hacer efectivo el derecho de la interesada, y en su nombre, el Sr. Hernández Mera, con DNI ********, que tuvo acceso efectivo al expediente y obtuvo las copias correspondientes.

LEGISLACIÓN APLICABLE

· La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
· Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.
· Ley 13/2007, de 17 de mayo, de Ordenación del Transporte por Carretera de Canarias.

· Decreto 74/2012, Reglamento de Servicio del Taxi.

· Ordenanza del Taxi, BOP nº 19, de 12 de febrero de 2016.

· Bases que ha de regir el procedimiento para la adjudicación de dos (2) licencias municipales de auto-taxi para la prestación del servicio de transporte de viajeros  en vehículos adaptados (PMR) en el municipio de Teguise. BOP nº 69, de 8 de junio de 2018.
FUNDAMENTOS DE DERECHO 

-I- COMPETENCIA

Dispone el artículo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas que “los actos que pongan fin a la vía administrativa podrán ser recurridos potestativamente en reposición ante el mismo órgano que los hubiera dictado, o ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso administrativo”. 

Interpuesto Recurso de Reposición contra el acuerdo del Pleno adoptado en sesión ordinaria de 10 de octubre de 2018, y como quiera que los acuerdos del Pleno ponen fin a la vía administrativa en virtud de lo dispuesto en el artículo 52.2 de la Ley 7/85 reguladora de las bases de régimen local (LRBRL), ha de ser el Pleno como órgano que dicto el acto que se recurre, el competente para resolver en Reposición.

-II- PLAZOS

En cuanto a la interposición.- Dispone el artículo 124.1 la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas que “El plazo para la interposición del recurso de reposición será de un mes, si el acto fuera expreso. (…)” 

Habiéndose notificado la resolución impugnada en fecha 21-11-2018 y el Recurso de Reposición interpuesto frente a la misma en fecha 21-12-2018 (registro de Entrada 2018-29685), implica que el mismo ha sido presentado por el recurrente dentro del plazo de un mes legalmente establecido por lo que procede su resolución.

En cuanto a su resolución.- De conformidad con lo establecido en el artículo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en relación con la interposición de recurso de reposición, el plazo máximo para su resolución y para la notificación del acto es de un mes.

En el presente caso, transcurrido dicho plazo, sin que se hubiere notificado la resolución del recurso de reposición se entenderá́ desestimado por silencio administrativo de conformidad con lo establecido en el artículo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Publicas, pudiendo el interesado interponer recurso contencioso administrativo.
-III- FONDO DEL ASUNTO

Según con lo previsto en el artículo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas “La Administración está obligada a dictar resolución expresa y a notificarla en todos los procedimientos cualquiera que sea su forma de iniciación”.

Asimismo, y sin perjuicio del sentido negativo del silencio que supone en el presente caso la falta de resolución del recurso de reposición en el plazo establecido, dispone el artículo 24.3. b) que “En los casos de desestimación por silencio administrativo, la resolución expresa posterior al vencimiento del plazo se adoptará por la Administración sin vinculación alguna al sentido del silencio.”
Por ello, frente a los motivos aducidos en el Recurso de Reposición cumple señalar lo siguiente; 
1. Frente a la presunta anulabilidad sobre la actuación administrativa que alega la recurrente descrita en el apartado CUARTO de los fundamentos de derecho (relativo a los puntos de hecho I al VIII), no cumple sino confirmar nuevamente los motivos consignados en la resolución recurrida por la que resolvió su reclamación a la valoración contenida en la adjudicación provisional para su desestimación, y que reza así:

 “<<SEGUNDA.- Alegaciones de fecha 14 de septiembre de 2018 formulado por Dña. Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122).
Según se desprende de la ALEGACIÓN TERCERA expone que “Que el motivo de la baja laboral citada en el punto anterior, es una sanción de la misma fecha (20 de noviembre de 2012) por sentencia judicial que me priva del derecho a conducir vehículos a motor y ciclomotores por espacio de tiempo de ocho meses, hasta el 18 de julio de 2013, imposibilitando con ello el ejercicio de la profesión de taxista hasta el cumplimiento íntegro de la pena (se adjunta como documento 3 certificado de penales), por lo que a petición del empleador se produce la baja por lo que constituye una verdadera causa de fuerza mayor”.
En cuanto al criterio para el otorgamiento de la licencia, establece la base Quinta A. c) que “El cómputo de la antigüedad se interrumpirá cuando voluntariamente se abandone la profesión de conductor asalariado de auto taxi por plazo igual o superior a seis meses, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 763/1979, de 16 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Nacional de los Servicios Urbanos de Transporte en Automóviles Ligeros”.

Según se desprende de la base 5 A.i) “Los periodos de paro forzoso en que se hayan encontrado los/as solicitantes, deberán debidamente acreditados por éstos, con certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social donde se reflejen que se ha seguido cotizando a ésta, o con cualquier otro medio de prueba admitido en derecho”.

En el presente caso, la solicitante aporta junto con su escrito de alegaciones un certificado de penales, y por tanto, alude a que la causa del abandono de la profesión no fue voluntaria sino por causa de fuerza mayor, por lo que habiendo quedado acreditado además mediante Certificado de la Vida Laboral que durante dicho periodo de interrupción en la prestación del servicio la misma siguió cotizando a la Seguridad Social, hace concluir que no concurre la causa de interrupción del plazo de antigüedad a efectos del cómputo total. 

Sin embargo, y como así también reconoce la reclamante en su escrito de alegaciones, no le serán computados a efectos de antigüedad el periodo de 8 meses y 1 día que duró la sanción impuesta desde su firmeza en fecha 20 de noviembre de 2012 hasta su cumplimiento en fecha 18 de julio de 2013, todo ello, en  aplicación de la base Quinta A. f) en relación con el artículo 10 del Reglamento municipal que establece que “si se impusiera la sanción de suspensión o revocación definitiva del permiso municipal de conductor, no se computará como antigüedad el tiempo de cumplimiento de la sanción una vez que ésta haya ganado firmeza.
Así mismo, y en relación con lo dispuesto en la base Quinta A.e) que establece que “Sólo se tendrán en cuenta los días efectivamente trabajados y cotizados;” supone que los días que permaneció en situación de desempleo no le será computados a efectos de antigüedad.

En definitiva, y en virtud de lo anteriormente expuesto,

	CONCLUSIÓN:

	Estimar la reclamación formulada por Dña. Elizabet Levonkallio (Registro de Entrada nº 2018-021122), en relación a la puntuación contenida en la Resolución Provisional, debiendo reconocérsele como antigüedad, una puntuación final de 6.746 .


Y ello, porque una cosa es el cómputo de antigüedad, que se mantendrá siempre y cuando entre periodos de prestación del servicio del taxi de los trabajadores asalariados no se produzca una interrupción voluntaria por un tiempo igual o superior a seis meses (según se dispone en el artículo 13.1  del Real Decreto 763/1979, de 16 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Nacional de los Servicios Urbanos de Transporte Terrestre en Automóviles Ligeros y Base Quinta A.c.), y otra cosa es la valoración dentro de dicho cómputo de antigüedad de los días efectivamente trabajados (según se dispone en el artículo 11 del Real Decreto 74/2012 , artículo 10 del Reglamento Municipal y Base Quinta A.e), y que implica que no se produce en el presente caso interrupción del cómputo por haber quedado justificada una causa de fuerza mayor consistente en la suspensión del permiso, pero los días que permaneció en situación de desempleo Doña Elisabet Levonkallio no le será computados a efectos de valoración pues así se dispone claramente en el artículo 11 del Real Decreto 74/2012, artículo 10 del Reglamento Municipal y Base Quinta A.e “Sólo se tendrán en cuenta los días efectivamente trabajados y cotizados;” y, por tanto, procede nuevamente su DESESTIMACIÓN .

2. Frente a la presunta anulabilidad alegada por la recurrente sobre la actuación administrativa alegación contenida en el apartado CUARTO de los fundamentos de derecho alegación PRIMERA por la que argumenta la recurrente “que no se ha permitido acceso a las certificaciones de la vida laboral del resto de concursantes” pues según considera ostenta, en virtud del artículo 4 y 53.1 a) de la ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas el derecho a conocer dichos datos personales como interesado en el procedimiento de adjudicación de licencia y cuyo incumplimiento considera que son causa de nulidad prevista en artículo 47 de la ley 39/2015, habida cuenta que la misma tuvo acceso al expediente y obtuvo las copias que efectivamente solicitó en fecha 13 de diciembre de 2019, es por lo que a día de la fecha ya carece de fundamento y, por tanto, procede su DESESTIMACIÓN .

3. NO CONSTAN EN EL EXPEDIENTE, TRAS LA CONSULTA AL EXPEDIENTE Y OBTENCIÓN DE COPIAS POR LA INTERESADA DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 53.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ESCRITO O COMPLEMENTO AL RECURSO DE REPOSICIÓN. 

-IV- RECURSOS

Contra la resolución que se dicte por el Pleno de la Corporación, y en aplicación del artículo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, podrá interponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la notificación del recurso de reposición, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda el interesado interponer cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho.

En atención a la fundamentación jurídica que ha sido expuesta, procede la emisión de la siguiente;
PROPUESTA DE RESOLUCIÓN

PRIMERO. Desestimar las alegaciones contenidas en el Recurso de Reposición formulado por Dña. Elisabet Levonkallio, con NIE ********, en el expediente 2018-10634 relativo a la resolución del Recurso de Reposición por los motivos expresados en el fundamento de derecho tercero.

SEGUNDO. Notificar la presente resolución a la interesada, haciéndole saber que frente a la misma podrá interponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la notificación del recurso de reposición, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 
No obstante, la Corporación acordará lo que estime pertinente.

Firmado: LA TÉCNICO JURISTA. Raquel Rodríguez Suárez”.

Por lo anteriormente expuesto vengo en proponer al Pleno Municipal de la Corporación, la adopción de los siguientes acuerdos: 

Primero.- Desestimar las alegaciones contenidas en el Recurso de Reposición formulado por Dña. Elisabet Levonkallio, con NIE ********, en el expediente 2018-10634 relativo a la resolución del Recurso de Reposición por los motivos expresados en el fundamento de derecho tercero.
Segundo.- Notificar la presente resolución a los interesados, haciéndole saber que frente a la misma podrá interponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la notificación del recurso de reposición, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

En Teguise, a la fecha de la firma electrónica. (29 de abril de 2019).
El Alcalde-Presidente, Oswaldo Betancort García”.


Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y siete abstenciones (uno del grupo PSOE, cuatro del grupo Mixto y dos de los concejales no adscritos Don José Dimas Martín Martín y Doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por trece votos a favor de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (once del grupo CC y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), y tres abstenciones (uno del grupo PSOE, uno de Somos y uno del PP), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

PUNTO DÉCIMO QUINTO.- Acuerdos que procedan sobre Acuerdo Marco para la distribución de créditos entre los Ayuntamientos de la Comunidad Autónoma de Canarias en el ámbito de la Infancia y la Familia.- Por el Señor Secretario se da cuenta del dictamen emitido por la Comisión Informativa de Sanidad, Igualdad, Vivienda, Servicios Sociales y Bienestar Social de fecha 03 de mayo de 2019, que se transcribe a continuación:

<<Primero.- Acuerdos que procedan sobre Acuerdo Marco para la distribución de créditos entre los Ayuntamientos de la Comunidad Autónoma de Canarias en el ámbito de la infancia y la familia.-

Se da cuenta del informe de la Técnico de Bienestar Social de referencia en el Registro Interior de Informes 1844/2019 de 24 de abril.

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalía de Bienestar Social, con el siguiente texto íntegro:

“Antonia Honoria Machín Barrios, Concejal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Teguise, Informa:

Primero: Que existiendo un informe realizado por la técnico del departamento de Bienestar Social, de 24 de Marzo, con registro interior nº 1844/2019, en el que se recoge que se ha dado traslado a esta Corporación del Protocolo Adicional al Acuerdo Marco, suscrito el 30 de Abril de 2015, entre la entonces Consejera de Cultura, Deportes, Políticas Sociales y Vivienda y la Federación Canaria de Municipios (FECAM) para la distribución de créditos entre los Ayuntamientos de la Comunidad Autónoma de Canarias para el ejercicio 2016 y siguientes, a efectos de que los mismos puedan seguir dando continuidad a los programas que viene cofinanciando la Comunidad Autónoma de Canarias, en el ámbito de Infancia y familia.
Segundo: Que se nos insta por parte de la Consejería de Empleo, Políticas Sociales y Vivienda a la presentación de la solicitud con plazo de diez días, a efectos de concesión de la Subvención directa de SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO EUROS CON OCHENTA Y CINCO CÉNTIMOS (66.464,85€) consignada para la Financiación del equipo municipal especializado en la atención de Infancia y Familia de esta Corporación.

Tercero: Que se nos requiere la presentación de Certificado de Acuerdo Plenario ratificando la aprobación de la distribución correspondiente a 2019 por la que nos corresponderían SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO EUROS CON OCHENTA Y CINCO CÉNTIMOS (66.464,85€) acompañada de la solicitud de subvención, plan de financiación y memoria del proyecto.

Por lo que propone al Alcalde Presidente el traslado urgente al Pleno de la Corporación, para la adopción de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Solicitar a la Consejería de Empleo, Políticas Sociales y Vivienda la concesión de la Subvención directa de SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO EUROS CON OCHENTA Y CINCO CÉNTIMOS (66.464,85€) consignada para la Financiación del equipo municipal especializado en la atención de Infancia y Familia de esta Corporación.

SEGUNDO.- Aprobar la distribución de créditos correspondiente a 2019 por la que correspondería a este Ayuntamiento la cantidad de SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO EUROS CON OCHENTA Y CINCO CÉNTIMOS (66.464,85€).

TERCERO.- Facultar al Señor Alcalde Presidente para la firma de cuanta documentación se precise para materializar lo acordado.

En Teguise, a la fecha de la firma electrónica del presente documento. (25 de abril de 2019) 

Fdo. La Concejal de Bienestar Social, Antonia Honoria Machín Barrios”.


Seguidamente se entabla el correspondiente debate entre los miembros asistentes, al finalizar el cual se somete el tema a la consideración de la Comisión, que acuerda, con aplicación del voto ponderado sobre veintiuno, por doce votos a favor (grupo CC) y siete abstenciones (uno del grupo PSOE, cuatro del grupo Mixto y dos de los concejales no adscritos Don José Dimas Martín Martín y Doña Sandra Tolosa Robayna), dictaminar favorablemente la aprobación por el Pleno de la propuesta transcrita anteriormente, en todos sus términos.>>
El Señor Alcalde eleva al Pleno el dictamen de la Comisión.

El Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad de los dieciséis miembros asistentes de los veintiún concejales que constituyen el número legal de miembros de la Corporación (once del grupo CC, uno del grupo PSOE, uno de Somos, uno del PP y dos de los concejales no adscritos don José Dimas Martín Martín y doña Sandra Tolosa Robayna), acuerda:

Aprobar el dictamen de la Comisión anteriormente transcrito, en todos sus términos.

El Señor Alcalde proclama los acuerdos adoptados.

III.- ASUNTOS Y MOCIONES DE URGENCIA

PUNTO DÉCIMO SEXTO.- Mociones y asuntos de urgencia.-

Por el Señor Secretario, con la venia de la Presidencia, se manifiesta que: “no se ha presenta moción de urgencia alguna”.

IV.- PARTE DEDICADA AL CONTROL

PUNTO DÉCIMO SÉPTIMO.- Dar cuenta al Pleno de la Corporación de los Decretos y Resoluciones de la Alcaldía.-

· Decretos de marzo y abril de 2019.

PUNTO DÉCIMO OCTAVO.- Asuntos de la Presidencia.-
Por el Señor Alcalde Presidente se manifiesta: “solo decirles que este será el último pleno ordinario de este mandato, quedando pendiente el preceptivo extraordinario de aprobación de las actas, decretos y resoluciones”.

PUNTO DÉCIMO NOVENO.- Ruegos y Preguntas.

Por la Señora Díaz García de Somos Lanzarote, con la venia de la Presidencia, se manifiesta: “no tengo preguntas, solo decir que he presentado varias por registro de entrada y no se me ha contestado”.
Y no habiendo más asuntos de que tratar, por el Señor Alcalde Presidente se declara concluso el acto, levantándose las sesión, siendo las diez horas del día de la fecha, de lo que se extiende el presente acta, que se transcribe en cuarenta y cinco folios de papel timbrado del estado, clase 8ª, correspondiendo a los siguientes números (se especificarán una vez transcrita la presente al Libro de Actas), que yo, el Secretario General, certifico y firmo autorizando la misma junto con el Señor Alcalde Presidente.

AYUNTAMIENTO DE TEGUISE


LANZAROTE


SG
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